Sistema de Coordinacion Hacendana del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

IE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026
EJE DE CAMBIO ! EJE TRANSVERSAL: @ 1. Caro cormupedn y gobiemo del pueblo y para el pusbio “Estado de Derecho y austendad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de la legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Devechas humanos
PROYECTO: 0102040101 Investigaccn, capactaccn, promockin y divuigacidn de los derechos hur 0102040102 Proteccion y defensa de los dereches humancs
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Engloba los proyectos onentados a proteger. defender y garantzar los derechos humanos de jodas las p a8 que s tren en cada termtono municipal, sin discriminacion
POr condicién aguna y fomentar i cultra de los derechos humanos para promover @l respeto y 18 tolerancis antre los individuos en lodos los dmbios de la interrelacian sockal
APOYANdo a las ArgaNZAacionss sociales que impulsan estas actividades.
DEPENDENCIA GENERAL AQ2 Devechos Humanos
DEPENDENCIA ALXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 1 - Tasa de vanacion de quejss stendidas por violacon a los derechos humancs,
FORMULA DEL CALCULD: ((AIencitn @ quejas por viokacitn & los derechos humanos presanisdas en el afo actualAlencidn a quejas por violacion @ los derechcs humancs presantadas en el afa anterior)-1) *100
INTERPRETACION: pebiacion atendida
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anusl
FACTOR DE COMPARACION: afo antenor TIPO DE INDICACOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTCR QUEJAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2028
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA, TIPO DE OPERACION TRIM1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Alencion a quejas por viclacion a los derechos humancs presentadas en o QUEJAS Sumable 0.00 0.c0 Q.00 500 500
aho actual
Alencion & quejas por Viclacion a lcs denchos humanos presantadas en o QUEJAS Sumable 00 000 000 500 500
afo antencr
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe anual de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
METAS DE ACTIVIDADES et LT LT T T ——
RELACIONADAS Y AVANCE MyWDKDH 1
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Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

IE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1: Cero cormupoicn y goblemoe ded puebio y para ol puedlo “Estado de Derecho y austevidad™
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de |a legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechas humanas
PROYECTO: 0102040101 Investigacdn, capackacidn, promocion y divulgacan de los derechos hur 102040102 Protecacn y defensa de los derechos humanos
QBJETIVO DEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO: Engloba los proyecios crentados a proteger, delender y garantizar Ics derechos humancs de todas las personas que se encuentren en cada termtono municipal, sn discrminacion
por condicion alguna y fomentar 1a cultura de ios derechos humancs Para promover & reepelo v la lerancia entre los individuos en todos los d&mbitos de |8 interrelacion socisl
apoyando a las organizaciones sociales que Impulsan estas activdades,
DEPENDENCIA GENERAL: AQ2 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachas Humanos
Numero NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 2 - Tasa de varacdn en & numera de perscnas atendicas por viclacidn a sus derechos humanos.
FORMULA DEL CALCULO: ({(Ndmero de personas atendidas por viclackin a sus dereches humancs an ol Ao ACUAVNUMEND de personas atendidas por viokscitn 8 sus derechos humanos &n o aflo anteror)-1)"100
INTERPRETACION: poblacion atendida
DIMENSION QUE ATIENDE: Efidenca FRECUENCIA DE MECICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: "] TIPO DE INDICADCR: Esvatégico
DESCRIPCION DEL FACTOR QUEJAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2025
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO CE CPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

NUmero de personas atendidas por violacion a sus derechas humanas en QUEJAS Sumnatie 0.00 0.00 0.00 Q.00 Q.00

el afo actual

Numero de personas atendidas por violacién a sus derechos humanos en QUEJAS Sumabie 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

el afio armenor

RESULTADO ESPERADO 0.00 000 000 Q.00 000
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe anual de la Defensoria Muncipad de Derechos Humanos.
METAS DE ACTIVIDALES Farcas pars la ofuson @;lglm-nm Elaboracdn y antrags de o Cw
RELACICNADAS Y AVANCE Asasdbiag y edeniacones bendadas ec 1 DM B - Quepss 200 at
chos Humanos nfo rmesyal gades & Satema Imegral de Defessores SIDEM
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Sistama de Coordinacion Hacendana del Estado de Mexco con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resuitados Municipal

'E HUEYPOXTLA
PBRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1. Cero conmupcidn y gobiemo del puebio y para el puebio "Estado de Derecho y aussendad”™

TEMA DE DESARROLLD: Estado de derecho y cullura de |a legaidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Deraches humancs
PROYECTO: 0102040101 Investigacian, capacilacion, promocidn y divulgacicn de kas derechas hun 0102040102 Proteccidn y defensa de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orentados 8 proleger, defancer y Garanszar ios demchas humanas de todas as personas que se encuentren en cada termitono municipal, sin decriminacion
por condician alguna y fomentar |a cultra de 'os derechas humanas para promover el respetc y la tolerancia entre los individuos en fodos los dmbdtos de ls imerrelacidn socal

apoyando a las organizaciones sockales que IMpuisan estas actvidades.

DEPENDENCIA GENERAL: AD2 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NC 1t ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICAOOR: 3 . Porcentaje de capactacones an malernia de derechos humancs
FORMULA DEL CALCULO: (Capacilaciones en materia de derschas humanas proporcionadas/Capacitacones en matera de derechos humanos programadas)®100
INTERPRETACION: CAPACITACIONES EN MATERIA DE DH
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiancia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR CAPACITACIONES
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2025
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES OEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Capacraciones en malena de derechos humanos proporcionadss CAPACITACIONES Sumabie 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
Capacitaciones an malera de derechcs humancs programadas CAPACITACIONES Sumable 100 100 1.00 100 400
RESULTADO ESPERADO 10000 100.00 100.00 100.00 10000
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe tnmestral de la Oefenscria Municipal de Derechos Humanos.
METAS DE ACTIVIDADES Pldscas para a Shusion de los Derechos Humanos
RELACIONADAS Y AVANCE ¥ nadesoeria OM.OH
SicEv
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Sistema de Coordinacién Hacendaria ded Estado de México con sus Municlpics
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

E HUEYPOXTLA
PBRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1: Cero comupcian y goblemo del puebio y para o puebic "Estado de Derecho y austendad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cullura de 18 legaidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Dereches humanos
PROYECTO: 0102040101 Investigacidn, capadcilaciin, promodicn y dvuigacion de os demchos nun 0102040102  Proteccdn y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Engloba los proyecios onentacos a proleger, defender y garantizar los derechos humanas de 1odas las personas que se encuentren en cada temitorio muricipal, sin discrimmnacon
por candicidn alguna y fomentar [a cultura de los derechos humanos para promaover el respeto y Ja foleranda entre los individuos en todos los dmbilos de |8 interrelacion social
apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas acSvidades.
DEPENDENCIA GENERAL ADZ Derechos Humancs
CEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Dareches Humanos
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NCMBRE DEL INDICADOR: 4 - Parcentaie de asescriag jundicas owrgadas,
FORMULA DEL CALCULD! (Nimero de asesorias otorgadas/Namero de asescrias registradas) *100
INTERPRETACION: ASESORIASIURIDICAS OTORGADAS
DIMENSION QUE ATIENDE: Efciencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
FACTOR DE COMPARACION: a TIPO DE INDICADOR: Gestisn
DESCRIPCION CEL FACTOR ASESORIAS
DE COMPARACION;
LINEA BASE 2025
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Nimero de asesorias olorgadas ASESORIAS Sumabie 1.00 100 1.00 100 400
Nimero de asesorias regstradas ASESORIAS Sumatie 1.00 100 100 1.00 4.00
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 88 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERFICACION: Informe trimestral de la Defersoria MunicGpal de Derechos Humanos.
METAS DE ACTIVIDALES Pmmm“m“w“___ Euboracién y etrega de \ 1o al Ciud
RELACIONADAS Y AVANCE Asesorias y onentacones pencacas por @ OM.D X Quags icadas por a0 -
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Sistema de Coordinacién Hacendara del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

IE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1: Cero cormupcion y gobleme ded pueblo y para ef puebio “Estado de Oerecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLD: Estado de derecho y cultura de 1 legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechas humanas
PROYECTO: 0102040101 Investigacidn, capacilacion, promocion y divuigacian de los derechos hur 0102040102 Protecotn y defensa de (s derechos humanos
OBIETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyecics crenlados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de 0das las personas que se ancuentren &n cada temitorio muncipal, sin discriminacicn

por candicién alguna y fomentar |a cultura de los derechos humanos para promover of respeto y |a tolkrancia entre 103 individucs en lodos os ambiles de |a interrefacicn social
apoyando a las organizaciones socaies que mpulsan estas acividades.

DEPENDENCIA GENERAL: ADZ Derechos Humanos

DEPENDENCIA ALUXILIAR: 102 Darechos Humanos
Numero NG 3 No apica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: 5 - Porcantae de Seguimiento 8 cascs de presuntas viclaciones a los derechos humanos.

FORMULA DEL CALCULD: (Cascs de presuntas violacones a los derechos humanos concludos/Casos de presuntas viclaciones a los devechos humanos reciidos)* 100

INTERPRETACION: QUEJAS SOBRE PRESUNTAS VIOLACIONES

DIMENSION QUE ATIENDE: Efciencla FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

FACTOR DE COMPARACION: Q TWO DE INDICADOR: Gastion

DESCRIPCION DEL FACTOR QUEJAS

DE COMPARACION:

LINEA BASE 2028

CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDICA TIPO OE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Casos de presuntas wolaciones & ios derechos humanos conciuidos QUELIAS Sumable Q.00 000 0.00 000 0.00
Casca de prasunias vidiacicnes a los derechos humanas recibidos QUEJAS Sumable aco Q.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 000 0.00 000 0.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: SE ESPERA CUMPLUR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES

MEDICS DE VERIFICACION; Informe trimesiral de cumplimiento &n 1 CoNCuEGN de axpedentes en Matena de derechos humancs,

METAS DE ACTIVIDADES Platicas sam la dfusiin de los O Elav ¥y 02 de Matesal ¥ Cx

RELACIONADAS Y AVANCE Mu,%mypm b Quajss inciades por v ones a Ox E
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Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

IE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL Eje 1: Cera corrupcidn y gobiemo del pueblo y para & pueblo “Estado de Derecho y austendad™
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de fa legaidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humancs
PROYECTO: 0102040101 Investigacion, capactacion, promocion y divuigacion de los derechos hun 0102040102 Proteccidn y defensa de los derechos humanos
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Englcba los proyectos onentados a proleger, defender y garanszar jos derschas Numanos de 10das 1as perscnas que se encuentren en cads teriono MuNICpsl, sin Sscriminacin
por condickdn alguna y fomentar 8 culturs de ko8 derechos NUManos para promover ef respeto y 1a tolerancia entre los ndividuos en todos los dmbitos de & iMemalacion sockl
apoyando a las organizacicnes sociales que impulsan estas acthvidades.
DEPENDENCIA GENERAL: AD2 Dereches Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 8 - Porcentaje de personas asistenies a las capacitacones
FORMULA DEL CALCULO: (Nimern de personas asistentes a las capactacicnes/Poblactn municpal)*100
INTERPRETACION: CAPACITACIONES A PERSONAS
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficenca FRECUENCIA DE MEDICION: Tremestrat
FACTOR DE COMPARACION: '] TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR PERSONAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2028
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDSDA TIPC DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Nimero de personas asistentes 8 las capacilaciones PERSCNAS Sumable 0.00 000 0.00 0.00 0.00
Paoblacon Murscipal PERSONAS Sumabie 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
RESLLTADO ESPERADC 0.00 000 0.00 000 000
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLUIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Listas de asistencia. Constancas de participacian,
METAS DE ACTMVIDADES e gurn 19 JWusiin du los Deraches Humanos Clab y artrega de M ach
RELACIONADAS Y AVANCE “.' Asesorias y o sporia OMOH < Quejas s0r pr D e
! Vistas a canieos de S son de Devechos Mumancs gados al Integral de Ox SIDEM
Revuon a galecss 24N 2 PErsanas que se demndsy

{  CONSTRUVESIRIENISTAR SOCIAL
- 2027
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IE HUEYPOXTLA

EJE DE CAMSIO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETWO DEL PRCGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

Nurmeo NA 12
NOMERE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE
FACTOR DE COMPARACION:

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

LINEA BASE

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Muncipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egreses Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Ej@ 1: Caro comupcién y gobiema del puebia y para el puebio *Estado de Deracho y susteridad”

Estado de derscho y cullura de 18 egaliced
01020401 Derechos humancs
0102040101 Investigacion, capackadidn, promocidn y dviigacicn de ks derechos hun Q102040102 Proteccidn y defensa de los derechas humanes

Engloba kos proyectas arentados a proteger, defender y garanzar jos derechos humanos de todas kas personas que se encusntren en cada leriono municipa, sin discrminacon
por condicion alguna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el respeto y I tolerancia entre los indniducs an lodos los ambitos de a nmerelacdn socal
apayando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

AD2 Derachos Humanos

102 Dereches Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

7 - Porcantaje de sarvidones pubicod Municip@es capadtados.

(Servidores piblicos municpaies capactados en matena de Derechos humanas / Total de Servidores pdblicos municipales) *100
SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

Efcenca
0
PERSCONAS

2025

FRECUENCIA DE MEDICION:
TIPO DE INDICADOR:

CALENDARIZACION TRIMESTRAL

VARIABLES DEL INDICADOR

UNIDAD CE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 META ANUAL

humanos

Servidores pablicos muricipales capacitados en materia de Derechos

Total de Servidores pablicas municpaes

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDICS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIEO NF FICHA OSRFEM

RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 000 Q.00

SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
Listas de asistencia.

Constancias de paticpacon

inmgral du O 2IDEM

FECHA DE ELASORACION: 25/02/2026 Hoja: 7 de 485



'IE HUEYPOXTLA

EJE DE CAMSIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistemna de Coordinacion Hacendaria del Estaco de México con sus Municipics
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egrescs Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2028

Eje 1: Caro corrupcidn y gobiemo del puablc y para o puedio "Estado de Derecho y austendad”

Estado de derecho y cultura de |8 legalidad

01020401 Dearachos humanos

0102040101 Investigacdn, capacitacian, promecion y divulgacin de los derechos hue 0102040102 Protecocn y defensa de o8 derechas humanas
aummmmummam«.mywmwmmmmumuummmmw.mw

por condicitn alguna y fomentar |a cultura de los derecheos humancs para promaover of respeto y & ia antre o8 individucs en 1dos los Ambilos de la interretadcn socal
HOOYANGO 4 183 organizaciones sockaies que impulsan estas actividades.

DEPENDENCIA GENERAL: AQ2 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Mumanos
Numero NA 13 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADCR: 8 - Porcentaje de campafias de sensitrlizacin & nformacidn resizacas

FORMULA DEL CALCULO: {Campafas de sensibiizaciin e informacion realizadas/Campafias de sensdiizacicn e informaciin programadas) *100

INTERPRETACION: CAMPARAS DE SENSIBILIZACION

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

FACTOR DE COMPARACION: o TIPO DE INDICADCR: Geston
DESCRIPCION DEL FACTOR CAMPANAS
DE COMPARACION:
UNEA BASE 2025

CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OFPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM3 TRIM 4 META ANUAL
Campadias de sensibiizacion e informacion realzadas CAMPANAS Sumabie §0.00 50.00 5000 50.00 200.00
Campaias de sensiblizacidn e Informacién programadas CAMPARAS Sumable 5000 2000 5000 5000 20000
RESULTADO ESPERADO 100.00 100.00 10000 100.00 100.00
DESCRIFCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Informe timestral de la Defensoria Municpal de Derechos Humnanos
METAS DE ACTIVIDADES Pdtcas pard @ Shusitn de los Cerechos Humaros Euscracén y entrega de Valenal nformatvo al Cudadens
RELACIONADAS Y AVANCE A y des por i DMOH Qumas por aOe ™
Visitas a centros de Sakud para ia 30 @ De Timesrales gacos ¥ Immgral dm SIDEM
Wcmm“f“ ape qum 58
TIPO DE EICHA OSFEM FECHA DE ELABORACION: 25/02/2026 Hoja: 8 oe 485




Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

'E HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICCS O DE GESTION 2028

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL Eje 1: Cero comrupcion y goblemo del puebio y para &l pueblo “Estado de Deracho y austendad”™

TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cultura de ia legalicad

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos

PROYECTC: 0102040101  Investigacion, capactacicn, promockdn y divuigacicn de los derechos hun 0102040102  Proteccion y defensa de los derechcs humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Engloba ks proyectos orentades a proteger. defender y garantizar jos derechos humanos de todas 18 PErsonas que 3¢ encuaniren en cada termitoro municipal, sn dscrminacion

pamqnyhmnwhmnnmmmmmmmdmoyummmnmmmmmuummm
apayando a las organzacicnes sociales que impulsan #s1as acividaces.

DEPENDENCIA GENERAL ' AD2 Derechos Humanos
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derachos Humanos
Numero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMEBRE DEL INDICADOR: 9 - Porcentaie de solichudes de intervencion
FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes de menencicn sciventadas /Sclicitudes de intervencidn presentadas) *100
INTERPRETACION: SOUCITUDES DE INTERVENCION
DIMENSION QUE ATIENDE. Efickenca FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR SOUCITUDES
DE COM g
LINEA BASE 2028
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Solctudes de menvencion solventadas SOLICITUCES Sumable a.co 000 o.00 000 0.00
Solciludes de inlervencidn presentadas SOLICITUDES Sumabie 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 000 000 0.00 00
DESCRIFCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTVIDADES
MEDICS DE VERIFICACION: Informe rimestrsl de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos,
METAS DE ACTIVIDADES Platncas pars la dfuson de los Dereches Husancs Elat y ga de fo = Chy
RELACIONADAS Y AVANCE A y porlaDMON Cusjas i 20° e aD:
vrﬁ‘.“ cantics de Saiud pard & SISEN 3¢ Davechos Harmancs ‘ w;ac0s al Sistema (megraé e Defenscres SIDEM
A Ovmetizisn 3 perscnas que se aewndas }

g T

:

:

g

i
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L
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EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de Méxco con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Eje 1: Cero cormupcian y gobiemo del pueblo y pars & puablo “Estado de Derecho y austenidad”

Estado de daracho y cultura de i legaidad

01020401 Derechos humancs

0102040101 Investigacion, capactacion, promoccn y dvulgaciin de ks derechos hun 0102040102 Proteccidn y defensa de los derechos humancs

mmmm-pmhw.ddmduymmmmmmam-mqmummﬂMmmmwmm
por condickan alguna y formentar 18 cultra de ks derechas NUMAEnNos para promover el respeto y 1a iolerancia entre los individuos en lodos o8 4mbitas de 13 intemelacion socarl
apoyando 3 las organzacionss Sociales que iIMpuisan estas acividades.

DEPENDENCIA GENERAL ADZ Dereches Humanos
DEPENDENCIA ALXOLIAR: 102 Derechos Humanos
Numero NA 31 No azica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 10 - Porcantsie de cumplimiento de crnentaciones caso
FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisados y valdados para conclusdn/Orentacionses-cascs en seguimiento) * 100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficenca FRECUENCIA DE MEDICION: Tremestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR ESTAACTIVIDAD NO LA REALIZA
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2028
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Onentaciones-casos revisados y validados pars conclusion 0.00 000 Q.00 000 0.00
Orientacionss-casos & Saguimiento 0.00 a.00 0.co 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 Q00 Q.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Infoeme trimestral de la Defensoria Municipal de Derechos Humanos.
METAS DE ACTIVIDADES Plavicas gara la dfuscn da los Dy EL i y meeregs de Matesal ink o O
RELACIONADAS Y AVANCE porlaOMDH Quejas For ; a Derech

TION NE S1IrdA

Visias & centros de Saiud para 3 dhusion de Dorechos HMumanos

3l Sisterna Imtegral de Dafesscres SIDEM

Ruvisdn 8 gamras arm brisder OSentaciio 2 perscnas que se encuentran detenidas

=

neeew
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Sistema de Ceordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

IE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL. Eje 1: Cero corupcidn y godiemo del pueblo y para o puabic “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO: Un gobiemo cercano a la gente, el poder de servir
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccitn de las politicas de gobiemo
PROYECTO: 0103010101 Relaciones publcas

CBIETIVO CEL PRCGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favorezcan of desarmollo de un gobeemo demoecrilico que impulss & paNicipacdn socal y offezca senico de calidad en o marco de legalcad y justica,

para elevar kss condiciones de vida de 1a poblacion, que conribuyan 3 garantizar &l cumpimiento de los objetivas, estrategias y fneas de accion def Plan de Desarrollo y de los

PrOgramas que de dste se derven,
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particular
Numaro NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: 11 - Tasa de variacidn en la sjecucion de mecansmos & Pstrumenios de participadcn sodal.
FORMULA DEL CALCULOD: ((Mecanismos & instrumentos de particpacion socal realizados pars la condormacidn de Politicas Piblicas Municipaies en el aflo acualMacanismos & instrumentos de particpacicn soclal reafizados
pars la conformacion de Polilicas Pubicas Municipales an of %0 anterion)-1)*100
INTERPRETACION: COMITES DE PARTICIPACION CIUDADANA
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Aral
FACTOR DE COMPARACION: a TIPC DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTCR COMITES
DE COMPARACION:
LINEA BASE 225
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIOA TIFO OE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Mecanismoes e instrumentos de participacion scclal realizadoes para la COMITES Sumable 0.00 000 0.00 100.00 100.00
conformacion de Poliicas Publicas Municpaies en el aflo aciual
Mecanismos e instrumentos de partiopacién social realizados para la COMITES Surmatie 0.00 0.00 0.00 10000 10000
conformacion de Politicas Publicas Municipales en el aflo anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 000 0.c0 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: semcununsn.usomsoeusmmmes
MEDIOS DE VERIFICACION: mum«pmmw de opindn cudadana, estudios e investigaciones académicas y sociales, registro de demandas cudadana, consutia popular a
mummym« drecionos y propusstas en las rstanciss suxliares del COPLADEMUN
METAS DE ACTVIDADES MM) Andhsis y pronzacin de demanda
RELACIONADAS Y AVANCE W,M,-..,l,.
f Sl
; 5
. - L
» i
oo s\" L0 B < :“.- 2 B
‘ {. N R : ",' .{"
™ Uﬂl""‘ a ?.._”'.;Q
: CONSTRUYE L A2 SGCHW
o m"@gnm
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Sistema de Coordnacion Hacendana del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2028

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Eje 1: Cero cormpaion y goblemo del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austendad”
TEMA DE DESARROLLO: Un gobiamo carcano @ 1 gente, of poder de senvic
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccdn de s paliicas de gobiema
PROYECTO: 0103010101 Relaciones publicas
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las acciones que favoezcan ol desamclio de un gobiemo democrasco Gue Mpulse |8 panicipacitn social y olrezca sarvicio de calidad e el marco de legaidad y justicia,
para elevar las condiciones de vida de a poblacion, que contribuyan a garantizar of cumplimienio de los objetives, estrategias y lineas de accidn del Plan de Desamolio y de los
programas que de éste se deriven. .
DEPENDENCIA GENERAL. ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Parscular
Numero NP1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: 12 - Tasa de variacion en la particpacon cudadana registrada en Jos mecanismas @ instrumentos de parscipacion sockal
FORMULA DEL CALCULO: ((Partcipacidn cludadana registraca en los mecanismas ¢ nsrumanics de participacdn sodal pam la conformadiin de poiiticas pablicas municpaies en of alc acual/Paricipacion ciudadana registrada
en los mecanismos e instrumenios de participacion social para la conformacidn de politcas piblicas municipales en of afo anterior)-1)*100
INTERPRETACION AUDIENCIA A LA CIUDADANA,
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficlencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION. Q TIPO DE INDICADOR: Esvatégco
DESCRIPCION DEL FACTOR AUDIENCIAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2028
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNDAD DE MEDIDA T#0C DE OPERACION TRIM 1 TRM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Paricipaciaon cudadans gisirada &0 Jos mecanismos @ instrumentos de FOROS Sumable 0.00 0.00 0.00 3.000.00 3.000.00

participacion sockd para ' conformacién de poliicas pubicas municipales

en o a0 actual

Participacion cludadana registrada en las mecanismos e instrumentos de FOROS Sumabia 0.00 0.00 Q.00 3,00000 3,000.00

partiopacion social para la conformacidn de politicas publcas municipales

en sl af0 anterior

RESULTADO ESPERADO 0.00 Q00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: semcmnm’éz,\iomoeusmopes
MEDIOS DE VERIFICACION: Sm:-n-umkbém E:menmm.m
METAS DE ACTIVIDADES Agensa cudadadara \ i Andisis y prorzaciin de demands
RELACIONADAS Y AVANCE Panifeacin y R "

o~

——— Aner.e

FECHA DE ELABORACION 250272026  Hoja. 12 de 485



IE HUEYPOXTLA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL

TEMA CE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacén Hacendaria del Estado de México con sus Muncipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Eje 1: Caro comupcidn y gobiemo del pueblo y para of pueblo “Estado de Derecho y austendad™
Un goblemo cercano & la gente. 8l poder de servir
01030101 Conducsién da 1as politicas de gobierno
0103010101 Retaciones publicas

|mmmmmdmummmumnhwmw,mmummdmuwymm
para slevar [as condicGones de vida de & poblackdn, que contribuyan 8 garantizar el cumplimiento de los objetves, estrategas y liness de accidn del Plan de Desarrcilo y de los

Programas que de ésia se deriven. .
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Parfcular
Numerno NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 13 - Porcentaje de demandas cludadanas pars |8 construccidn de las politicas plblicas municpales sendidas.
FORMULA DEL CALCIALO: (mmamnmammmwmmmmmumummmwmm
INTERPRE TACION: AUDIENCIAS A LA POBLACION
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficenca FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIFQ DE INDICADOR: Gasticn
DESCRIPCION DEL FACTOR PERSONAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2025
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNDAD DE MEDIDA TWPO DE OPERACION TRIM 1 TRM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Demandas ciudadanas para la construccion de las politicas plblcas AUDIENCIA Sumable 0.00 §00.00 000 £00.00 1,000.00
muncipales atendidas
Demandas cudadanas para la construcacn de politicas poblicss AUDIENCIA Sumable 0.00 50000 000 50000 1,000.00
municipales registracas
RESULTADO ESPERADO 0.00 100.00 0.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

FIAA AT ECUA naeceEw

SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
Regatros / Bases de datos
’e“‘~‘w' R R L 1 = e« T,

L 3 1 A8 X0 FECHA DE ELABORACION 25/02/2026
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IE HUEYPOXTLA

EJE DE CAMEIO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sisterna de Coordinacion Hacandara del Estado de México con sus Municipics

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Eje 1: Caro comupcion y gobiemo del pustio y para #f puabio “Estado de Deracho y austendad”
Un gobiemo cercano & & gente. el poder de servir

01030101 Conduccion de 1as polilicas de gobiemo

0103010101 Refacones publicas

Incluye 188 acciones que favorezcan & desarolo de un gobiemo democritico que mpulse & participaciin social y ofrezca serweo de calidad en e marco de legalidad y justicia,

para alevar ias condiciones de vida de la poblacidn, que contribuyan a garantizar & cumplimiento de ios cbjetivos, esiralegas y lineas de accidn del Plan de Desamolio y de las

programas que de éste se derven, .
DEPENDENCIA GENERAL. ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particular
Numero NC 2 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 14 - Porcantaje de polificas pablicas municipales reskizadas
FORMULA DEL CALCULD: (Politicas pablicas municpales realizadas/Foliticas plbiicas municipales programadas)* 100
INTERPRETACION: POLITICAS REALIZADAS
DIMENSION QUE ATIENDE: Efclencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: Q TIPO DE INDICADOR: Gasticn
DESCRIPCION DEL FACTOR POLITICAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2028
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Policas pubiicas muricipales resizadas POLITICAS Sumabile 0.00 000 0.00 000 000
Palitcas putlicas municipales programadas POLITICAS Sumabie 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 000 Q.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuerdos y minutas de trabajo.
METAS DE ACTIVIDADES . ~Agenia cussdadena < Andbsis y pronzacion oe demanda
RELACIONADAS Y AVANCE / Parstcaod 1 Asgnacin dh Recascs Rausiaes oan /gn e
4 o Y
\ Far {1
J b
‘ GOBIERI: - “TIPAL X .
LR Ejr :':%lm"‘ & \m‘
UG e . e SOCIAL.
Z CONSTRUTEEL il ™ i
: 2
i

WA P T AL AoCTN

FECHA DE ELABORACION: 25/02/2026  Moga: 14 de 485




Sistema de Coordinacién Hacendaria def Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

IE HUEYPOXTLA

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO ! EJE TRANSVERSAL. Eje 1: Cero corrupcidn y gobiemo del puablo y para of pueblo "Estado de Derecho y sustaridad”

TEMA DE DESARROLLO: Un gobiema cercano a la gente, &l poder de servir
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conducadn de las politicas de gobemo
PROYECTC: 0103010101 Relacones plblicss

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: lnduyolnmmmdmnmmumuh:mmupmwvmmawmdmﬂoWyMﬂl,

mmmmmamunm.um-mdmwaummymamumawmuu

programas que de dsle 38 dertven,
DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particulsr
Numaro NA 11 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 15 - Porcantais de actuaizacidn de las polificas paticas municoaikes.
FORMULA DEL CALCULO: (Politicas pdblicas municipales actuslizadas / Total de pailticas piblicas municipales) *100
INTERPRETACION: POUTICASPUBLICAS
DIMENSION QUE ATIENDE: Efciencia FRECUENCIA DE MEOICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Gasson
DESCRIPCION DEL FACTOR POLITICAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2029
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Poiiicas pebiicas municipales aclualizacas POLITICAS Sumable 33.00 000 0.00 0.0 33.00
Total de poiticas pUbicas MunCpakes POLITICAS Sumabdie 3300 000 0.00 0.00 3300
RESULTADO ESPERADO 100,00 000 0.00 000 100.00

CESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Actas de acuendos y minutas de trabajo, Listas
METAS DE ACTIVIDADES ( Rgerda cudididing T —————
RELACIONADAS Y AVANCE PlaniScaciiny & ‘.ﬁw,.

(\Z)-\

SE ESPERA CUMPLIR EL B5 % O MAS D€ LAS ACTIVIDACES
de asistencia de cada foro realzada, Encuestas, Estudios, Sclictudes.

=8

é}‘
e e et oo

YA NE ECWA neesa

Anadiss y prorzectn de demasde
Reunones con organzacanes Sviles




Sistemna de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

JE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: @ 1: Caro cormupcidn y goblemo del pueblo y para el puebio “Estado de Darecho y austencad”
TEMA DE DESARROLLO: Un gobiemo carcano 4 1a gente, «f podar de servir

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccion de las politcas de gobiemo

PROYECTO: 0103010101 Relaciones publicas

QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Inchuye ias acciones que favorezcan of desarmollo de un gobierno democratico que impulse |8 particpacion social y ofrezca servicio de caldad en & marco de legaldad y justica,

mmnmammum«momumuumm,m«mumamuy«m
programas que de éste se deriven.

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA ALXILIAR: 100 Secretaria Particular
Numero NA 12 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 16 - Porcentaje de reuniones con organizaciones ciiles o sodales realzadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones con organizaciones civies o scclales registradas realzacas/Reuniones con oganizecicnes civies o sociales registradas programadas) *100
INTERPRETACION: REUNIONES CON ORGANIZACIONES CIVILES
OIMENSION QUE ATIENDE. Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trmestral
FACTOR DE COMPARACION: ] TiPO DE INDICACOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR REUNIONES

DE COMPARACION:

LINEA BASE 202%

CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIOAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Reunlones con arganizaciones chviles o socisles regisiradas realzadas REUNIONES Sumable 0.00 0.00 000 Q.00 0.00
Reuniones con onganizacenes civiles ¢ scciales regisiradas programadas REUNIONES Sumatie 000 000 000 000 000
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 000 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES

MEDIOS DE VERIFICACION: Informe de Acividades, Evidencia Fotografica, Directono

METAS CE ACTIVIDADES Agerda Gudadadata AT Ansbus y sriofzacdn de demanda

RELACIONADAS Y AVANCE mfanmvwmum e con segar v

T~

'\_' } N
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Sistema de Coordnacién Hacendana de! Estado de México con sus Munclpics
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

'E HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL Eje 1: Cero corrupcidn y gobierno del puebio y para o pueblo “Estado de Derecho y austendad”™
TEMA DE DESARROLLO: Un goblemo cercano a la gente, o poder de servr
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 01030101 Conduccién de las politicas de gobemo
PROYECTO: 0103010101 Refaciones plblcas
QBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Incluye las accones que favorezcan & desarrolio de un GObIeMo democritico que impuise la participackin sockal y ofrezca servicio de calidad en ol marco de legalidad y justicia,
para elevar las condiciones de vida de la poblacin, gue contribuyan a garantizar el cumpimiento de los cbjetivos, esirategias y lineas de sccidn del Plan de Desamolio y de los
programas que de 4588 56 derfven,
DEPENDENCIA GENERAL ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particular
Numero NA 13 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: 17 - Porcantaje de propuestas cludadanas incorporadas & las polilicss pablcss.
FORMULA DEL CALCULD: (Propuestas cludadanas incorporadas a las polificas publicas municipales/Propuestas cudadanas recibidas a las politicas plblicss municpales)*100
INTERPRETACION: PROPUESTA CIUDADANAS
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficenca FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADCR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR PROPUESTAS
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2025
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas cudadanas Ncoporadas a las politicas piblicas municipales PROPUESTAS Sumabie 0.00 000 0.00 000 0.00
Propuesias ciudadanas recitvdas a las politicas piblicas municipales PROPUESTAS Sumable 0.00 Q.00 a.00 Q.00 0.00
RESULTADO ESPERADO a.c0 000 0.00 000 Q.00
DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL: SE ESPERA CUMPUR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Estudio de Factibiidad. Documento de Analsis de las propuestas vecnales de mejoria adminstrativa municipal,
METAS DE ACTIVIDADES AQUNOB CUSMARIENG e B Andiins y prozeson de demanda
RELACIONADAS Y AVANCE . y Asgraciin deRe \ ® N D cies
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IE HUEYPOXTLA

EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARID:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARN:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de Méxwco con sus Municipios

Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuesto de Egresos Municipal 2026

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2026

Un goblemo cercano a la gente, o poder de servir
01030101 Conduction de las politicas de gobiemo
0103010101 Relaciones pdblcas

Eje 1: Caro cormupcidn y gobiemno del pustio y para & puebio “Estado de Derecho y austandad”

Incluye las acciones que favorezcan of dessmolio de un gobiemo democritico que impulse 18 paricipacidn social y oezca Senvicio de calidad en of marco de legalidad y justicia,
para elevar kas condicionas de vida de la poblacidn, que contribuyan a garantizar & cumplimienio de los cbjetives, estrategias y lineas de acadn del Plan de Desamolio y de los

programas que de dste sa darven.
DEPENDENCIA GENERAL: ADO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 100 Secretaria Particular
Numaero NA 21 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: 18 - Porcentaje de reuniones institucionales realizadas con los COPACH s y suloricades auxilares pars desarmolar 1as polilcas padicas municipales,
FORMULA DEL CALCULD: (Reunicnes institucionales con los COPACI's y autcridades suxiliares para desarroliar 188 politicas publicas municipales reaizadas Reunicnes institucionales con ics COPACH's y autondades auxilares
para desarrollar &8s politicss publicas muricipales programadas)*100
INTERPRETACION: REUNIONES INSTITUCIONALES
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficdencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trmestral
FACTOR DE COMPARACION: ] TIPO DE INCICADOR: Gaestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR REUNIONES
DE COMPARACION:
LINEA BASE 20228
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM t TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Reuniones institucionales con kos COPACIs y aulondades awdiares para REUNIONES Sumable 200 3.00 30 200 10.00

desarroliar las glﬂcu publcas muncipales realzacas

Reurcnes nstitucicnales con los COPACI'S y auloridades auxdliares para REUNIONES Sumabile .00 300 3m 200 10.00

Gesarrollar las politicas publicas municpales programadas

RESULTADO ESPERADO 10000 100.00 100.00 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LAMETA ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTWIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

FINA NE DV UA naseEw

SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
Actas ce acuercos mmmmmmm con los COPACI's y sutoricades auxiiares.

| Agenda cudededena e,
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IE HUEYPOXTLA
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2025
EJE DE CAMBIO / EJE TRANSVERSAL: Ep 1: Cero cormupdion y gobiema del pueblo y para of puebio “Estado de Derecho y austendad”
TEMA DE DESARROLLO: Combate a la cormupdon.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Funcidn publica, combate & I8 comupcion y control de resgos acminstrativos
PROYECTO: 0103040101 Fiscalizacén, control y evalacicn interna de 18 gestion pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elevar la calidad y atencicn de Jos servicios que se olorgan al pueblo, p 40 actos de pcidn y los confictos de intereses, a través de la seleccidn, capadiacion,
sansibifizacion, profesionafizacon continua, P delasp 3er pdbicas y logro de cbjetvos; ademds, promover que 1000 &l personal que desempene un
ampleo, cargo o comisicén anteponga loa prindpics, valores y reglas de integridad que ngen of servico publico.
DEPENDENCIA GENERAL: AO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMERE DEL INDICADOR: 36 - Porcentajes de cbservacones dervadas de audilorias instluconales que fuarcn soiventadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Nimero de cbesrvacionas dervadas de sudiorias institucionales que fueron solventadas/Total de cbservacicnes dervadas de auditcrias insttucionales) *100
INTERPRETACION Cbsarvacones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficienca FRECUENCIA DE MEDICION Anual
FACTOR DE COMPARACION: 0 TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR QBSERVACIONES
DE COMPARACION:
LINEA BASE 2025
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MED®DA TIFO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL

Ndmero de observaciones dervadas de auditorias insttuconales que OBSERVACIONES Sumabie 0.00 000 0.00 50.00 50.00

fuercn sohventadas

Total de cbservacones decvadas de auditorias instilucionales OBSERVACIONES Sumatie 0.00 a.00 000 50.00 §0.00

RESULTACO ESPERADO Q.00 000 000 100.00 100.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL: SE ESPERA CUMPLIR EL 85 % O MAS DE LAS ACTIVIDADES
MEDIOS DE VERIFICACION: Informes de audiaria Registros admirisiratvos de i alencicn de cbsarvacones demvacas de audioras
METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

]
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