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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

2026

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01020401

A02

Ejercicio Fiscal

(Denominación)

Derechos Humanos

Derechos Humanos

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando
análisis FODA:

Fortalezas

Proximidad directa con la ciudadanía y conocimiento de las problemáticas locales.

Marco legal nacional e internacional que respalda la promoción y defensa de los derechos humanos.

Capacidad de atención inmediata a quejas y denuncias por violaciones de derechos humanos.

Potencial de coordinación interinstitucional con áreas municipales (seguridad, salud, desarrollo social, DIF).

Legitimidad institucional para promover una cultura de derechos humanos en la comunidad.

Oportunidades

Objetivo del Programa presupuestario:

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas
que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la cultura de los

derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la

interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que impulsan estas actividades

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Platicas para
la difusion de los Derechos Humanos

Elaboración y entrega de Material informativo al Ciudadano
Asesorias y orientaciones brindadas por la D.M.D.H
Quejas iniciadas por presuntas violaciones a Derechos Humanos
Visitas a centros de Salud para la difusión de Derechos Humanos
Informes trimestrales entregados al Sistema Integral de Defensores SIDEM
Revisión a galeras para btrindar Orientación a personas que se encuentran detenidas
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ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

0117

Ejercicio Fiscal
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2026

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01020401

O MUNICIP

Derechos Humanos

Derechos Humanos

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas .

Objetivo:
1.4. Construir en Hueypoxtla una comunidad donde prevalezca el Estado de
Derecho, fomentando una cultura de legalidad en todos los ámbitos, tanto

públicos como privados, para asegurar el bienestar y la paz social.

Estrategia
1.4.1. Robustecer las capacidades institucionales del Ayuntamiento de

Hueypoxtla para garantizar su correcto funcionamiento y la prestación de

servicios eficientes.
Líneas de Acción:
1.4.1.1. Consolidar y modernizar el

marco legal y regulatorio municipal, para
asegurar una administración pública eficaz y transparente.
1.4.1.2. Elevar el desempeño de las instituciones de gobierno, mejorando sus
capacidades administrativas y de gestión, fortaleciendo su legitimidad y

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ENTE PÚBLICO:

PbRM-01 b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMA ANUAL

2026

0117

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030101

AOO

Ejercicio Fiscal

(Denominación)

Conducción De Las Políticas De Gobierno

Presidencia
DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando
análisis FODA:

Fortalezas

Acceso directo al Presidente Municipal para
la toma de decisiones rápidas.

Capacidad de coordinación interinstitucional con todas las áreas del Ayuntamiento

Información estratégica y de primera mano sobre la agenda política y administrativa.

Autoridad para dar seguimiento a acuerdos, instrucciones y compromisos oficiales.

Personal con conocimiento del funcionamiento interno del gobierno municipal.

Influencia en la planeación de actividades, eventos y comunicación institucional.

Objetivo del Programa presupuestario:

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y

ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la población,

que contribuyan a garantizar el cumplimiento de los objetivos, estrategias y líneas de acción del Plan de Desarrollo y

de los programas que de éste se deriven.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

Audiencias
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

2026

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030101

AOO

Ejercicio Fiscal

(Denominación)

Conducción De Las Políticas De Gobierno

Presidencia

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas.

Objetivo:
1.1. Consolidar una administración municipal accesible y confiable, que responda eficazmente a las necesidades de la comunidad de Hueypoxtla.
Página70
Estrategia:
1.1.1. Implementar un esquema de gestión gubernamental de "puertas abiertas", fomentando la interacción continua con los ciudadanos y actores sociopolíticos, para robustecer la participación ciudadana en la toma de decisiones.
Líneas de Acción:
1.1.1.1 Establecer un programa de "gobierno itinerante", donde funcionarios municipales brinden atención directa a los ciudadanos en sus colonias y comunidades, optimizando así la presencia en el territorio y reduciendo la burocracia.
1.1.1.2. Instituir foros de participación ciudadana regulares, como asambleas comunitarias, mesas de diálogo y audiencias públicas, para garantizar un canal de comunicación abierto y respetuoso donde se puedan canalizar las demandas y

necesidades de la población.
1.1.1.3 Desplegar una plataforma de comunicación multicanal, que incluya medios digitales y tradicionales, para mantener a la ciudadanía informada sobre las acciones y decisiones del gobierno municipal, para recibir peticiones y

sugerencias. Así como, de la difusión de convocatorias o eventos y la difusión de informes del Gobierno Municipal.
Estrategia:
1.1.2. Promover una cultura de colaboración activa entre eI gobierno municipal, las organizaciones de la sociedad civil, eI sector privado y la ciudadanía: para construir soluciones conjuntas a los desafíos del municipio, promoviendo la

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas

por el Programa presupuestario:

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

Ejercicio Fiscal 2026

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030401

KOO

(Denominación)

Función Pública, Combate A La Corrupción Y Control De Riesgos Administrativos

Órgano Interno De Control Municipal

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando
análisis FODA:

FORTALEZAS:
• ATRIBUCIONES DE LEY.
• RECURSO MATERIAL.
• HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS ADECUADAS.
OPORTUNIDADES:
• CAPACITACIONES.
• CERTIFICACIONES.
• CURSOS DE ACTUALIZACIÓN.
DEBILIDADES:
• FALTA DE PERSONAL ESPECIALIZADO O RECURSOS LIMITADOS.
AMENAZAS:
• FALTA DE CULTURA DE LA NO DENUNCIA CIUDADANA.
• FACTORES EXTERNOS.

Objetivo del Programa presupuestario:

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta

y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética

necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

NOTIFICACIONES
REVISIÓN DE OBRAS
REVISIÓN A DELEGADOS Y COPACI
FORMACIÓN DE COCICOVI DESAYUNOS ESCOLARES
FORMACIÓN DE COCICOVI DE CANASTAALIMENTARIA
FORMACIÓN DE COCICOVI OBRAS
CAPACITACIÓN EN MATERIADE CONTROL Y VIGILANCIA A CONRALORES SOCIALES
INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDADADMIISTRATIVA
ACUERDO DE CALIFICACIÓN
DENUNCIAS
AUDITORIAS
ARQUEO DE CAJAS
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ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMA ANUAL

Ejercicio Fiscal 2026

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030401

KOO

(Denominación)

Función Pública, Combate A La Corrupción Y Control De Riesgos Administrativos

órgano Interno De Control Municipal

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas

Objetivo:
1.2. Instaurar un gobierno municipal en Hueypoxtla que erradique la corrupción en todas sus formas, promoviendo la integridad y la ética en el servicio público.

Estrategia:
1.2.1. Fortalecer los mecanismos de supervisión y control del gasto público, para asegurar la correcta aplicación de los recursos municipales.

Líneas de Acción:

1.2.1.1. Impulsar la implementación de un sistema de transparencia proactiva y gobierno abierto, facilitando el
acceso a la información pública y fomentando la rendición de cuentas. A partir del seguimiento a certificaciones, planes de

trabajo de las diferentes áreas administrativas y revisión a planes de trabajo anuales.

1.2.1.2. Realizar evaluaciones y auditorías internas periódicas en las dependencias municipales, además de colaborar estrechamente con los órganos fiscalizadores externos para el seguimiento de sus auditorías, teniendo como principal

acción la revisión de ingresos de la tesorería municipal e informe de gestión de bienes inmuebles del municipio.

1.2.1.3. Optimizar la capacidad de fiscalización y control de los recursos públicos por parte de la Contraloría Municipal y los Órganos Internos de Control, mediante la capacitación del personal y la adopción de tecnologías avanzadas para
la

detección y prevención de irregularidades.
Estrategia:
1.2.2. Establecer una estrategia integral para ia prevención, detección y sanción de actos de corrupción, involucrando a la ciudadanía en la vigilancia del servicio público.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario.

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas
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ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

0117

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030402

KOO

Ejercicio Fiscal

(Denominación)

Sistema Anticorrupción Del Estado De México Y Municipios

Órgano Interno De Control Municipal

2026

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando
análisis FODA:

FORTALEZAS:
• ATRIBUCIONES DE LEY.
• RECURSO MATERIAL.
HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS ADECUADAS.

OPORTUNIDADES.
• CAPACITACIONES.
• CERTIFICACIONES.
• CURSOS DE ACTUALIZACIÓN.
DEBILIDADES:
• FALTA DE PERSONAL ESPECIALIZADO O RECURSOS LIMITADOS.
AMENAZAS:
• FALTA DE CULTURA DE LA NO DENUNCIA CIUDADANA
FACTORES EXTERNOS.

Objetivo del Programa presupuestario:

Coordinación efectiva de acciones entre los Entes Públicos estatales y municipales dirigidos por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción , con el objeto de desarrollar e implementar estrategias integrales para prevenir,

detectar, investigar y sancionar actos de corrupción, así como en la fiscalización y control de recursos públicos; poniendo al alcance de la población la información sobre quiénes son los responsables y los montos de recursos públicos

destinados al combate a la corrupción.

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario.

NOTIFICACIONES
RESOLUCIONESADMINISTRATIVAS
INICIO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
GARANTIAS DE AUDIENCIA
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ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

2026

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030402

KOO

Ejercicio Fiscal

(Denominación)

Sistema Anticorrupción Del Estado De México Y Municipios

Órgano Interno De Control Municipal

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas .

Objetivo:
1.2. Instaurar un gobierno municipal en Hueypoxtla que erradique la corrupción en todas sus formas, promoviendo la integridad y la ética en el servicio público.
Estrategia:
1.2.1. Fortalecer los mecanismos de supervisión y control del gasto público, para asegurar la correcta aplicación de los recursos municipales.
Líneas de Acción.
1.2.1.1. Impulsar ia implementación de un sistema de transparencia proactiva y gobierno abierto, facilitando el

acceso a la información pública y fomentando la rendición de cuentas. A partir del seguimiento a certificaciones, planes de

trabajo de las diferentes áreas administrativas y revisión a planes de trabajo anuales.

1.2.1.2. Realizar evaluaciones y auditorías internas periódicas en las dependencias municipales, además de colaborar estrechamente con los órganos fiscalizadores externos para
el seguimiento de sus auditorías, teniendo como principal

acción la revisión de ingresos de la tesorería municipal e informe de gestión de bienes inmuebles del municipio.
1.2.1.3.Optimizar la capacidad de fiscalización y control de los recursos públicos por parte de la Contraloría Municipal y los Órganos Internos de Control, mediante la capacitación del personal y la adopción de tecnologías avanzadas para la

detección y prevención de irregularidades.
Estrategia:
1.2.2. Establecer una estrategia integral para la prevención, detección y sanción de actos de corrupción, involucrando a la ciudadanía en la vigilancia del servicio público.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas

por el Programa presupuestario:

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacíficas e inclusivas
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H U E Y P OXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

Ejercicio Fiscal

(Denominación)

2026

ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030501

MOO

Asistencia Jurídica Al Ejecutivo

Consejeria Juridica

Diagnóstico de Programa presupuestario elaborado usando
análisis FODA:

FORTALEZA: 1. órgano jurídico y consultivo del municipio; del ayuntamiento ; dependencias y entidades de la administración publica

OPORTUNIDADES:I. certeza y legalidad en la toma de decisiones; procedimientos administrativos y actos generados por los entes del municipio

DEBILIDADES: 1. Dependencias de otras áreas para obtener información oportuna; limitaciones presupuestales

AMENAZAS: 1. Cambios frecuentes en la legislación que requiere adaptación inmediata; riesgo de sanciones por errores u omisiones legales; presión administrativa en la toma de decisiones jurídicas

Objetivo del Programa presupuestario:

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad

Estrategias para alcanzar el objetivo del Programa presupuestario:

COMPARECENCIA
ENTREGA DE PROMOCIONES
ELABORACION DE CONVENIOS
REPRESENTACIONES
PROCEDIMIENTOS JURIDICOS
ATENCION Y SEGUIMIENTO Y ASESORAS
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ENTE PÚBLICO:

PbRM-01b

MUNICIPIO DE:

HUEYPOXTLA

MUNICIPIO DE HUEYPOXTLA

PROGRAMAANUAL

Ejercicio Fiscal 2026

0117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario

Dependencia General

(Clave)

01030501

MOO

(Denominación)

Asistencia JurídicaAl Ejecutivo

Consejeria Juridica

Objetivo, Estrategias y Líneas de Acción del PDM atendidas.

Objetivos:
Página70
Estrategia:

1.1. Consolidar una administración municipal accesible y confiable, que responda eficazmente a las necesidades de la comunidad de Hueypoxtla.

1 .1 .1. Implementar un esquema de gestión gubernamental de "puertas abiertas", fomentando la interacción continua con los ciudadanos y actores sociopolíticos, para robustecer la participación ciudadana en la toma de decisiones.

Líneas de Acción
1 .1 .1 .1 Establecer un programa de "gobierno itinerante", donde funcionarios municipales brinden atención directa a los ciudadanos en sus colonias y comunidades, optimizando así la presencia en el territorio y reduciendo la burocracia.
1.1.1.2. Instituir foros de participación ciudadana regulares, como asambleas comunitarias, mesas de diálogo y audiencias públicas, para garantizar un canal de comunicación abierto y respetuoso donde se puedan canalizar las demandas y

necesidades de la población.

1.1.1.3 Desplegar una plataforma de comunicación multicanal, que incluya medios digitales y tradicionales, para mantener a la ciudadanía informada sobre las acciones y decisiones del gobierno municipal, para recibir peticiones y

sugerencias. Así como, de la difusión de convocatorias o eventos y la difusión de informes del Gobierno Municipal.
Estrategia:
1 .1.2. Promover una cultura de colaboración activa entre el gobierno municipal, las organizaciones de la sociedad civil, el sector privado y la ciudadanía. para construir soluciones conjuntas a los desafíos del municipio, promoviendo la

participación de autoridades auxiliares en eventos cívicos.

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS), atendidas
por el Programa presupuestario:

Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas
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