
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos 010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NC 1

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos ios ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos '

(Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas}*100

Indica el porcentaje de capacitaciones realizadas con respecto a las capacitaciones programadas en materia de Derechos Humanos

Eficiencia

De acuerdo con las capacitaciones programadas con las otorgadas.

Acorde ai catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado ~ %

Capecitadones en materia de derechos humanos proporcionadas Capacitaciones 0.00 15.00 0.00 e.oo 53.33 0.00 0.00 0.00 0.00

Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas Capacitaciones 70.00 15.00 21.43 15.00 •  100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ..

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Realizar al menos el 90% de las capacitaciones programadas en el año

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 53.33 53.33 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCIáN DE RESULTADOS Y JUSTIf f yÁRlACléjj)^^^^ p PROGRAMADO

o.

Por el momento no se ha alcanzado la meta ̂
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos 010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los Individuos en todos los ámbitos de la Interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que Imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías jurídicas otorgadas.

(Número de asesorías otorgadas/Número de asesorías registradas) *100

Es el porcentaje de orientaciones y asesorías que se han otorgado con respecto al total que se registran.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

De acuerdo con las asesorías Jurídicas que son registradas en la bitácora correspondiente.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtla

Año anterior

OSFEM

Numero: NC 2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado %. Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de asesorías otorgadas Asesorías 0.00 50.00 0.00 52.00 104.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Número de asesorías registradas Asesorías 260.00 50.00 19.23 50.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Cumplir con el mayor número de asesorías dependiendo de las necesidades de cada persona.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 104.00 104.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR

añora, para alcariz'ar losT^uItaJ^oeseados. _
E-l ? \
cfíos humanos ViV,

102 Derechos Humanos

A02 Deréi
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos 010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA-

UNEA BASE

Numero: NC

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorío municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los Individuos en todos los ámbitos de la ínterrelación social apoyando a las organizaciones sociales que Imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos.

(Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos rec¡bldos)'100

Es el porcentaje de casos de presuntas violaciones a los Derechos Humanos concluidas respecto a I total de presuntas violaciones recibidas

Eficiencia

De acuerdo a ios casos de presuntas violaciones a Derechos Humanos recibidos y concluidos.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos Casos 0.00 4.00 0.00 2.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos Casos 16.00 4.00 25.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Que el procedimiento sea con estricta legalidad y una vez concluido cumpla con las necesidades que exigen los agraviados.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 50.00 50.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

Por el momento no se ha alcanzado la meta tr

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

estral, ya han atendidt^sj^acipfies^de mayor prioftíM en el muniti

D2 Derecho^umanos^'^
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

Numero: NA 1.1

TIPO DE FICHA: OSFEM

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos 010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los Individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que Imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones

(Número de personas asistentes a las capacitaciones/Población municipal)*100

Se refiere al porcentaje de personas que son capacitadas en la población total del Municipio.

Eficiencia

De acuerdo al numero de participantes en las capacitcioners impartidas.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADQ

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de personas a^stentes a las capacitaciones Personas 0.00 1,000.00 0.00 312.00 31.20 0.00 0.00 0.00 0.00

Población Municipal Personas Constante 48,757.00 46,757.00 100.00 46,757.00 100.00 46,757.00 100.00 46,757.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Conseguir un mayor número de participantes para que conozcan los diferentes temas a fines a la materia.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

85.55 2.14 0.67 31.31 ROJO 0.00 0.67 0.00 ROJO

Por el momento no se ha alcanzado la meta tp

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXIUAR;

2022 A HutYj|íoxTL.íi^l^ 2024
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EVALUACION DEL INDICADOR
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

4 Pilar 4; Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos 010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos tos ámbitos de la Interrelaclón social apoyando a las organizaciones sociales que Imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de servidores públicos Municipales capacitados.

(Servidores públicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos/Total de Servidores públicos municipales) *100

Indica la proporción de servicios públicos capacitados en materia de derechos humanos con respecto a todos aquellos servidores públicos convocados.

Eficiencia FRECUENCiADE MEDiCiÓN: Trimestrai

De acuerdo a los servidores públicos que participaron en las capacitación en materia de Derechos Humanos

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

OSFEM

Numero; NA 1.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado . % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Servidores públicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos Servidores públicos 0.00 25.00 0.00 6.00 32.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de Servidores públicos municipales Servidores públicos 986.00 247.00 25.00 247.00 100.00 O.OO 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Incrementar el mayor número de servidores públicos capacitados en materia de Derechos Humanos, para disminuir el Indice de quejas por presuntas violaciones a los mismos.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

80.97 10.12 3.24 32.02 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

Por el momento no se ha alcanzado la meta trime

DEPENDENCtAGENERAL AO!

DEPENDENCIAAUXILIAR; 10?
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROaO / EJE TRANSVERSAL;

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacKación, promoción y divulgación de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los Individuos en todos los ámbitos de la interrelación social apoyando a las organizaciones sociaies que imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campañas de sensibilización e información reaiizadas

(Campañas de sensibilización e información realizadas/Campañas de sensibilización e información programadas) *100

Indica la proporción en términos porcentuales de las campañas de sensibilización realizadas respecto a las programadas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

De acuerdo con las campañas con temas de sensibilización que se realizaron.

Acorde al catálogo Único de Claves de at

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 1.3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Campañas de sensibilizadón e información realizadas Campañas 0.00 1.00 o.oo 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Campañas de sensibilización e información programadas Campañas Sumable 4.00 1.00 26.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Las campañas tienen como objetivo dar a conoser y sensibiiizar en temas referentes a Derechos Humanos, siendo estas una estrategia que permita diversificar los medios de difusión .

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Peímenecer trabajando

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

< asi como hasta ahora, para aleáronlos rasultadoldiseados.
iT ij o {fl

A02 DereofioS Humanos Tí/.

102 Derechcs Humanos •
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EVALUACION DEL INDICADOR
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos 010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ámbitos de la interreiación social apoyando a las organizaciones sociales que Imp

A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de Intervención

((Solicitudes de Intervención solventadas /Solicitudes de intervención presentadas) *100

Indica el porcentaje de solicitudes de intervención presentadas con respecto al total de solicitudes de intervención presentadas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

De acuerdo con las solicitudes de intervención solventadas que fueron presentadas.

OSFEM

Acorde al catálogo Único de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior.

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado , % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Solicitudes de intervención solventadas Solicitudes 0.00 2.00 0.00 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Solicitudes de intervención presentadas Solicitudes 8.00 2.00 25.00 2.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Cumplir con las solicitudes requeridas por la población en general, para dar cumplimiento a nuestras obligaciones.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado Epyo SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta aho

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

para alcanzar-tos resultados'des6aÍ3Ó3.-"'">^-"-iiiJ¡ÍM,J„'^il1

'-'O,,
-hosJHumantó' V^-. r.,jA02 Derect

EVALUACION DE©NM5W^g^

102Oerect ^s^Hi^ijáíos
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Jd^chÍs humanos
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

LINEABASE

Numero: NA 3.1

010204010102 Protección y defensa de los derechos humanos

4 Pilar 4; Seguridad

Derechos Humanos

01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigación, capacitación, promoción y divulgación de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminación por condición alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos ios ámbitos de ia interrelación social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A02 Derechos Humanos

102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de orientaciones caso

(Or¡entaciones*casos revisadas y validadas para conclusión/Orientaciones ■ casos en seguimiento) * 100

Indica el porcentaje de las orientaciones caso que se cumplieron

Eficiencia FRECUENCADE MEDICIÓN: Trimestral

Los casos que fueron concluidos respecto a los casos que se les dio seguimiento

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Casos concluidos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Orientaciones-casos revisadas y validadas para conclusión Casos 0.00 4.00 0.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Orientaciones - casos en seguimiento Casos 16.00 4.00 25.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar el seguimiento correcto a todos los casos recibidos y darles una conclusión a cada proceso

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 O.OD VERDE

Permanecer trabajando asi como h i!

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

2022 ̂hueypoxt
24

DERECH'0'=á5 G,acpuño Ortiz

iVíÁNOS

EVALUACION DEL INDICADOR

i 202^
TLA
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabllidad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010201 Audiencia pública y consulta popular

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

la población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretarla Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actualización de las políticas públicas municipales.

(Políticas públicas municipales actualizadas/Total de políticas públicas municipales) *100

Se refiere al porcentaje de la política pública actualizada con respecto a aquellas programadas para actualizar en el año

Efíclencia

95% son las políticas actualizadas con respecto a las programadas de actualizar en el año anterior con la elaboración del Plan de Desarrollo Municipal.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 1.1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Políticas públicas municipales actualizadas Política pública 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de políticas públicas municipales Política pública 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Actualizar políticas programadas

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

AOO PRESIDENCIA

100 Secretarla Parb'cular

JJEYPOXTLA M 2024

■■ '

TDIego Vargi

PRESIDENCIA.

EVALUACION DEL INDICAQ"

1-- I

024

fldo Rafael FlofesTopez

UlPPE
FECHA DE ELABORACION: 02/05/2023 Hoja: 9 de 311



HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabllldad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010201 Audiencia pública y consulta popular

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que Impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la población.

AOO PRESIDENCIA

OSFEM

100 Secretaría Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.

(Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas programadas) *100

Se refiere al porcentaje de reuniones con COPACrs y Autoridades auxiliares se realizan aquellas que se programan

Eficiencia

Reuniones con organizaciones civiles o sociales programadas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 1.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

•  VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones con organizaciones civiles 0 sociales registradas realizadas Reuniones 0.00 5.00 0.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Reuniones con organizaciones civiles 0 sociales registradas programadas Reuniones 20.00 5.00 25.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar las reuniones de COPACl's programadas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIAGENERAU AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXÍLIAR: 100 Secretaria Particular

1/

-SLi

¡as ■

E Y POXT L ^2024

4^

Diego Vargas Colín^Vb
«5

PÍ^ESIDENCIA^
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o

i
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II; Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabllidad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010201 Audiencia pública y consulta popular

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que Impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
la población.

AOO PRESIDENCIA

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas ciudadanas Incorporadas a las políticas públicas.

(Propuestas ciudadanas Incorporadas a las políticas públicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas municlpales)*100

Se refiere al porcentaje de propuestas ciudadanas Integradas a las políticas públicas Implementadas con respecto a las propuestas ciudadanas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Propuestas ciudadanas Incorporadas a las políticas públicas.

OSFEM

Acorde al catálogo Unico de Claves de at

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

5 Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 1.3

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Matzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado ' % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Propuestas ciudadanas incorporadas a las políticas públicas municípaies Propuesta ciudadana 0.00 200,00 0.00 200.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Propuestas ciudadanas recibidas a las políticas públicas municipales Propuesta ciudadana 600.00 200,00 25.00 200.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Integrar propuestas ciudadanas formales que se reciban de acuerdo a las políticas implementadas en el año anterior

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFCRC Programado Alcanzado EF% SEMAFCRC

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcaruar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 100 Secretaría Particular

HUEYPSXTl-A^^ 202^

Ce. Diego Vargas Colín

:SÍDENC1A

íl|?E5 . L)

•YPOXTLA^ 2024

UlPPE

FECHA DE ELABORACION: 02/05/2023 Hoja:11 de311
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilídad.

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

010301010201 Audiencia pública y consulta popular

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democrático que impulse la participación social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de

OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

la población.

AOO PRESIDENCIA

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reuniones Institucionales realizadas con ios COPACTs y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales.

(Reuniones institucionales con ios COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales realizadas/Reuniones Institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

municipales programadas)*100

Se refiere al porcentaje de reuniones con COPACI's y Autoridades Auxiliares se realizan con respecto aquellas que se programan

Eficiencia

Reuniones institucionales realizadas con ios COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las políticas públicas municipales.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Acorde al catálogo lllnico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reuniones institudonales con ios COPACrs y autoridades auxiliares para desarrollar las Reuniones 0.00 5.00 0.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Reuruones institudonales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las
polibcas públicas municipales procramadas

Reuniones 20.00 5.00 25.00 5.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Realizar al menos el 90% de las reuniones programadas con COPACrs y Autoridades Auxiliares programadas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIAGENERAL AOO PRESIDENCIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 100 Secretarla Particular

w%.
HUIEYPO ^

EVALUACION DEL INDICADOR

ORÓ
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2024
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 1.1

PbRm-08b FiCHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicacián y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.

01030201 Democracia y pluralidad política

010302010103 Capacitación para el desarrollo de la cultura política

Incorpora las acciones orientadas a la realización de acciones de apoyo al estado democrático con la participación ciudadana y la consolidación del estado de derecho y !a justicia social, propiciando una cultura
política y fortaleciendo sistema de partidos.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de participación de escolares en eventos cívicos gubernamentales.

(Participación de escolares en eventos cívicos gubernamentales registrada/Participación de escolares en eventos cívicos gubernamentales esperada) '100

Participación en escuelas con eventos cívicos

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Número de eventos a los que se asistió el año pasado

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

OSFEM

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado ■% Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Participación de escolares en eventos cívicos gubernamentales registrada Eventos 0.00 1.00 0.00 2.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Participación de escolares en eventos cívicos gubemamentales esperada Eventos 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Participación de escuelas en eventos cívicos

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 200.00 200.00 ROJO 0,00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIORA±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Aun cuando se consideró las metas alcanzadas en el aRo anterior inmediato, las circuí

DEPENDENCIA GENERAL JOO GOBIERNO MUNICIPAL

DEPENDENCIAAUXILIAR: 144 Gobernación

EVALUACION DELIND CADOR

iñ

Im o

W m22 hueyp 20RÓ 22 2024EUXB 2024

gt»»
vo Hernández/Hernández
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabílldad.

01030201 Democracia y pluralidad politica

010302010103 Capacitación para el desarrollo de la cultura política

Incorpora las acciones orientadas a la realización de acciones de apoyo al estado democrático con la participación ciudadana y la consolidación de] estado de derecho y la Justicia social, propiciando una cultura

OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 1.2

política y fortaleciendo sistema de partidos.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de participación de las autoridades gubernamentales en eventos cívicos escolares.

(Participación de autoridades gubemamentales en eventos cívicos escolares registrada/Participación de autoridades en eventos cívicos escolares esperadas) *100

Total de participación en ventos cívicos

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Participación en eventos del año anterior

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

O

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enei^arzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Participación de autoridades gubemamentales en eventos cívicos escolares registrada Autoridades gubernamentales 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Participación de autoridades en eventos cívicos escolares esperadas) Autoridades gubemamentales 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Participaciones de autoridades auxiliares en eventos cívicos

META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 0.00 0.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

-di

Por el momento no se ha alcanzado la meta trimestr

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR;

jnof

144 C

, ya que se t it

BIERNO MljNii^IP^
bemací6n

'H t.'-H
ári'atendidq'siuiablones de mayor ̂cridad en « municipio.
% ̂  ¡M
NieiPAf V

EVALUACION DEL INDICADOR
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PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 2.1

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.

01030201 Democracia y pluralidad política

010302010103 Capacitación para el desarrollo de la cultura política

Incorpora las acciones orientadas a la realización de acciones de apoyo al estado democrático con la participación ciudadana y la consolidación del estado de derecho y la justicia social, propiciando una cultura
política y fortaleciendo sistema de partidos.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de participación ciudadana a eventos cívicos a través de COPACIS y autoridades auxiliares.

(Participación ciudadana registrada en eventos cívicos de los COPACIS y autoridades auxiliares/Participación ciudadana esperada en eventos cívicos de los COPACIS y autoridades auxiliares) *100

Participación ciudadana a eventos cívicos a través de COPACIS,

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Población que participó en eventos cívicos a través de los COPACIS

Acorde al catálogo iJnico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtla

O

OSFEM

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Partcipación ciudadana registrada en eventos cívicos de los COPACIS y autoridades Ciudadanos registrados Sumable 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.co 0.00 0.00

Participación ciudadana esperada en eventos cívicos de los COPACIS y autoridades
auxiliares

Participación esperada Constante 20,000.00 20,000.00 100.00 20,000.00 100.00 20,000.00 100.00 20,000.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Ciudadanos que participaron en eventos

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACÜMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

25.00 0.00 0.00 0.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

Por el momento no se ha alcanzado la meta t

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR:

|e han,^dído;é|^dones

áride&Her^ánd

H n O

EVALUACION DEL INDICADOR

2022 2024

r«dQiRaíaemOTe5-£opez FECHA DE ELABORACION; 02/05/2023 Hoja: 15 de 311

UlPPE



'i'»

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilldad.

01030201 Democracia y pluralidad política

010302010103 Capacitación para el desarrollo de la cultura política

Incorpora las acciones orientadas a la realización de acciones de apoyo al estado democrático con la participación ciudadana y la consolidación del estado de derecho y la Justicia social, propiciando una cultura

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMUA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN;

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

Numero: NA 2.2

política y fortaleciendo sistema de partidos.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de ilustrativos distribuidos con contenidos sobre normatividad municipal, cívica y democrática.

(Ilustrativos con contenidos sobre normatividad municipal, cívica y democrática distribuidos/Ilustrativos con contenidos sobre normatividad municipal, cívica y democrática programados) *100

Eficiencia

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Ilustrativos con contenidos sobre normatividad municipal, cívica y democrática 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ilustrativos con contenidos sobre normatividad municipal, cívica y democrática
proaramados

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 D.OO

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE A META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alear

DEPENDENCIA GENERAL JOOC

DEPENDENCIAAUXILIAR: 144 C

024EY

CAB

ernándezdezstavo

L;a

EVALUACION DEL INDICADOR

2022 A,#' 2024

eiE

UlPPE
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PbRm.08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabllidad.

01030201 Democracia y pluralidad política

010302010103 Capacitación para el desarrollo de la cultura política

Incorpora las acciones orientadas a la realización de acciones de apoyo al estado democrático con la participación ciudadana y la consolidación del estado de derecho y la justicia social, propiciando una cultura
política y fortaleciendo sistema de partidos.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobemación

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero; NA 2.3

Porcentaje de visitas ciudadanas a los edificios públicos municipales.

(Visitas registradas por el área de Atención Ciudadana MunicipalA/isitas programadas por el á

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

}a de Atención Ciudadana Municipal) *100

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Visitas registradas por el ¿rea de Atención Ciudadana Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Visitas programadas por el área de Atención Ciudadana Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado Epyo SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

nccrpiortAM nP Rgai it T&nns Y .ti iRTlFir^Ar.lftN FN CASO-DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los

DEPENDENCIA GENERAL'

DEPENDENCIAAUXILIAR:

i  M
¿024

EI-AB

Hernández^Hernández

EVALUACION DEL INDICADOR

2022 PO

C^Aldo R^feg{T?tp(gs|j^pe]

UlPPE

577. 2024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 2.4

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Comunicación y diálogo con la ciudadanía como elemento clave de gobernabilidad.

01030201 Democracia y pluralidad política

010302010103 Capacitación para el desarrollo de la cultura política

Incorpora las acciones orientadas a la realización de acciones de apoyo al estado democrático con la participación ciudadana y ia consolidación del estado de derecho y la justicia social, propiciando una cultura
política y fortaleciendo sistema de partidos.

JOO GOBIERNO MUNICIPAL

144 Gobernación

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de entrevistas a servidores públicos sobre funciones laborales.

(Entrevistas ciudadanas realizadas a servidores públicos sobre funciones laborales/Entrevistas ciudadanas programadas a servidores públicos sobre funciones laborales) *100

Eficiencia

Acorde al catálogo l!Jnico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Entrevistas ciudadanas realizadas a servidores públicos sobre fundones laborales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00 0.00

Entrevistas ciudadanas programadas a servidores públicos sobre fundones laborales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANC E AC U M ULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

O.OD 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A± 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

M

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

idosdeseacti^P^

JOO C^IERNO MLWlSIPAO

i

u

C. Gustavo/Hefnández frleoiández, „ ̂

2  H U E Y ? o X L A. 2024

.w'

EVALUACION DEL INDICADOR

LA^ 2024
■# .■V-^

202

UlPPE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NC 2

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

01030301 Conservación del patrimonio público

010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e Intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.

BOO SINDICATURAS

114 Control Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de visitas guiadas al patrimonio cultural realizadas.

(Visitas guiadas al patrimonio público cultural, arlistico e histórico realizadasA/isitas guiadas al patrimonio público cuHural programadas)*100

visitas guiadas al patrimonio cultural

Eficiencia

Las visitas guiadas que fueron reaiziadas en el año anterior inmediato y las que se pretenden realizar en el presente año.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Acorde al catálogo Único de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

O

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Visitas guiadas al patrimonio público cultural, artístico e histórico realizadas Visitas o.oo 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Vi^as guiadas al patrimonio público cultural programadas Visita 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Se pretende que en el presente año se puedan implementar las visitas guiadas, aunque sea una vez por trimestre.

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 100.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JÚSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIORATO % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados

DEPENDENCIA GENERAL BOO SINDlp.

DEPENDENCIAAUXILIAR; 114Contro F

ATURAS

F atrimonial
s

EVALUACION DEL INDICADOR

o

6YPOXTL^^2024HU
BOR

;c. María de JpS Ahq^lesjCrta+^f^Síí^

SÍNDICO MUNICIPAL

202420

^do Rafa'^

UIPPE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 2.1

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

01030301 Conservación del patrimonio público

010303010101 Conservación, restauración y difusión del patrimonio cultural

Incluye las acciones encaminadas a mantener y transmitir el conocimiento del patrimonio público tangible e intangible, como devenir de la identidad de los mexiquenses.

BOG SINDICATURAS

114 Control Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento del programa de difusión de las actividades culturales, artísticas e históricas.

(Programa de difusión de actividades culturales, artísticas e históricas ejecutado/Programa de difusión de actividades culturales programado) *100

Realizar difusión a las actividades culturales, artísticas e históricas.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Los programas que se realizaron y los que se piensa programar y concluir.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

10

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Programa de difusión de actividades culturales, artísticas e históricas ejecutado Actividades 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Programa de difusión de actividades culturales programado Actividades 5.00 1.00 20.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

La difusión de actividades culturales, artísticas e históricas es de suma importancia, por lo que comenzar a hacerlo beneficiara al Municipio. ^

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 100.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

BOO

114 í ntrol PatriíMraal B0

I ° ^ ' I

SÍNDICO MUNICIPAL

EVALUACION DEL INDICADOR

MC//.

20242022

vi',

C. Alob-Rafael'FroresjLópéz
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010102 Participación social en la formulación.seguimiento.controly evaluac Int de obras.program

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

II Eje transversal II; Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, controly evaluación Interna de la gestión pública

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.
KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de reportes de auditorias integrados al expediente.

Número de reportes de auditorías integrados al expediente/Total reportes de auditorias Integrados al expediente programados) '100

Reporte de auditorias inexistente.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Revisión de recursos materiales, financieros y humanos; así como los arqueos de caja en Tesorería Municipal

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Acorde al catálogo Unico de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

1

s Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 1.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado iAlcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de reportes de auditorias integrados al expediente Auditorias 0.00 0.00 ó.oo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total reportes de auditorias integrados al expediente programados Auditorias 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Realizar las auditorias programadas y levantar el acta correspondiente

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 138 Responsabilidad y Siluadón Patrimonial

J

ap<^M 20242022ELA
XTLA A.'■W 2024
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIA AUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación interna de la gestión pública 010304010102 Participación social en la formulación,seguimiento,control y evaluac Int de obras,program

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público,

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 2.2

Porcentaje de servidores públicos asistentes a las capacitaciones.

(Número de sen/idores públicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores públicos) *100

Servidores públicos que se interesan por acudir a capacitaciones convocadas.

Eficiencia

De acuerdo a las capacitaciones anteriores.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

148

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado .%■ Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de servidores públicos asistentes a capacitaciones Servidores públicos 0.00 0.00 O'.ÜO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de servidores públicos Servidores públicos 976.00 244.00 25.00 244.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Tener mayor número de servidores públicos asistentes a capacitaciones.

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMUIADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDICADOR

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados desep

DEPENDENCIAGENERAL KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 138^Responsabilidad y Situadón

M(y

20:¿2 2024TI. A
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¿ .
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA-

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Ericiencla y eficacia en el sector público

01030401 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

010304010101 Fiscalización, control y evaluación Interna de la gestión pública 010304010102 Participación social en la formulación.seguimiento.controly evaluac Int de obras.program

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestación de los servicios que recibe la población de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores públicos realicen su función con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio público, conforme a los principios que rigen la actuación del servidor público.

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de carteles informativos.

(Carteles informativos elaborados/Carteles informativos requeridos) '100

Carteles informativos relacionados con las obligaciones de los servidores públicos.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Elaboración de carteles considerando las actividades a realizar de acuerdo a las obligaciones de los Servidores Públicos.

Acorde al catálogo Unico de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

35

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 3.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E ACU M U LADO

Programado ■ % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Carteles informativos elaborados Carteles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Carteles informativos requeridos Carteles 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Informar, comunicar y conclentizar a los servidores públicos a través de carteles.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzarlos resultados dese

DEPENDENCIA GENERAL KOO CONTRALORIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: ISS^^^ponsabilidad y Situación.

EVALUACION DEL INDICADOR ^ ,, ,

so '<((/
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Antlcorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupcíón del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción

010304020202 Declaración de situación patrimonial; de Interés y constancia de la declaración fiscal de

010304020201

010304020204

Responsabilidades administrativas

Investigación de faltas administrativas

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución
Politice de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de acciones de vinculación interinstitucional en materia de anticorrupción.

(Número de acciones de vinculación de Institucional en materia de anticorrupción realizadasH'otal de acciones de vinculación de institucional programadas) *100

Número de acciones de vinculación interinstitucional en materia de anticorrupción

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Dentro de los archivos de año anterior inmediato no se cumplieron acciones de vinculación

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Numero: NC 1

COMPORTAMIENTO DE UXS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Enero^arzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AV/\NCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de acciones de vinculadórt de institucional en materia de anticorrupción Acciones 0.00 2.00 0.00 zoo 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tota] de actíones de vinculación de institucional programadas Total de acciones Constante 6.00 6.00 100.00 6.00 100.00 6.00 100.00 6.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Mejorar la coordinación de actividades entre el Sistema Municipal Anticorrupción y el Sistema Estatal Anticorrupción

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANC E AC ü M U ADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 33.33 33.33 100.00 VERDE 0.00 33.33 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para^Icanzar los resultados

DEPENDENCIA GENERAL KOO CON^LORIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 138 Respon^lidad^ltuafiíÍ4£atrimoniaj

U/j EVALUACION DEL INDICADOR
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de 010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de atención de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción.

(Número de Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción atendidos / Total de Insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción)
•100

Insumes técnicos entregados al Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción

Eficiencia

Sin insumos técnicos entregados al Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

1

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NC

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema Insumos 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de insumos técnicos requeridos por el requeridos por el Comité Coordinador del
Sistema Municipal Ant'corrupción

Insumos 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Entregar insumos técnicos al Comité Coordinador del Sistema Municipal Anticorrupción

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alc^^r los resultados

DEPENDENCIA GENERAL KOO CONTI

DEPENDENCIAAUXILIAR:

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A*

MU,
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

Numero: NA 1.1

Responsabilidades administrativas

Investigación de faltas administrativas

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Antícorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201

010304020202 Declaración de situación patrimonial: de interés y constancia de !a declaración fiscal de 010304020204

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Antícorrupción y la Ley de! Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de antícorrupción firmados.

(Número de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de antícorrupción realizadas/Total de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de anticorrupción programadas) *100

Convenios firmados de Iso cuales el municipio es parte

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Aún sin sesiones Anticorrupción debido a la falta de integración del Comité Municipal.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de Convenio 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de
ant'corruocibn procramadas

Convenio 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Cumplir con los convenios, acuerdos o demás acciones consensúales en materia de anticorrupción programadas

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E ACU M U LAD0

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados de.s ^ados.

DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTi

DEPENDENCIAAUXILIAR; 130 Responsabí

m
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA; OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

LINEABASE

Numero: NA 3.1

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción de! Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de 010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la ConstKuclón
Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Antlcorrupc

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del programa anual de auditorias

(Programa anual de auditorías realizado/Programa anual de audHorias programado) *100

Programación de auditorias.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Programa anual de auditorias.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

1

COtflPORTAMIENTO DE LAS VARJABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Programa anual de auditorias realizado Programa 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Programa anual de auditorias programado Programa 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Cumplir con las auditorias programadas en el año.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE o.po 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzan^ resultados

DEPENDENCIA GENERAL KOOCONTRALOm

DEPENDENCIAAUXILIAR: 138 Respon^

EVALUACIONpELIf^¿^^^^vq_
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

010304020201

010304020204

Responsabilidades administrativas

Investigación de faltas administrativas

PbRm'OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA;

II Eje transversal II: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

0103040Z Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción

010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Antlcorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALCRIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Promedio de servidores públicos asistentes a los eventos de concientización.

(Servidores públicos que asisten a los eventos/Total de eventos de concientización)

Asistencia e interés de los servidores públicos a los eventos de concientización.

Eficiencia

Comparación con ios registros en el año anterior.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

84

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

OSFEM

Numero: NA 4.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Servidores públicos que asisten a los eventos Servidores públicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de eventos de concientización Eventos 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Tener mayor número de asistentes a los eventos de concientización.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

60.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultai

DEPENDENCIA GENERAL KOO cS^^^LORIA
DEPENDENCIAAUXILIAR: 138 Resp\s^lídad y
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO.GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero: NA 6.1

PbRm^OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración flscal de 010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en ta Constitución
Política de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Ubre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CONTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración del Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal.

(Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado / Programa Anual de Trabajo de] Comité Coordinador Municipal programado a realizar) *100

Programa de trabajo del Comité Coordinador Municipal elaborado

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Comparación con los registros en el año anterior.

Acorde ai catálogo lllnico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enen>*Marzo

OSFEM

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Programa Anual de Trabajo del Comilé Coordinador Municipal elaborado Programa de trabajo 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Programa Anual de Trabajo del Comilé Coordinador Municipal programado a reaTizar Programa de trabajo 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Realizar el Programa Anual de Trabajo del Comité Coordinador Municipal

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100,00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados desK los.

DEPENDENCIA GENERAL KOO CONTRAb

DEPENDENCIAAUXILIAR: 138 Responsabijidíí^ituacíón

M(/

Y.
22 YP

ORÓELA

ToleL e. Ana Ye i Ro

:OP4TF^LORlA
INTERIíWk MUNICIPAL

"®Í:EVALUACION DEL INDJCADÓ^
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

01030402 Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

010304020101 Prevención, detección, disuasión, sanción y combate de la corrupción 010304020201 Responsabilidades administrativas

010304020202 Declaración de situación patrimonial; de interés y constancia de la declaración fiscal de 010304020204 Investigación de faltas administrativas

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinación entre el Estado y los Municipios para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupción, de conformidad con lo dispuesto en la Constitución
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley del Sistema Anticorrupc

KOO CCNTRALORIA

138 Responsabilidad y Situación Patrimonial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la integración del Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal.

(Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal realizados / Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados a realizar) *100

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Comparación con los registros en el año anterior.

OSFEM

Acorde al catálogo Único de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

1

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 5.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Informe Anual de Resultados y Avances del Comit6 Coordinador Munidpal realizados Informe 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Informe Anual de Resultados y Avances del Comité Coordinador Municipal programados
a reafizar

Informe 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Realizar el Informe Anual de Resultados

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultad

DEPENDENCIA GENERAL KOO CONTRAU

DEPENDENCIAAUXILIAR; 138 ResponsabÜidal

22 HUEYP

ELAB

Lic. Ana \ ;li Rósale
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

MOO CONSEJERIA JURIDICA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de resoluciones jurídicas emitidas.

(Resoluciones jurídicas emitidas/Total de asuntos jurídicos recibidos)*100

Indica la proporción porcentual de las resoluciones jurídicas emitidas,con respecto al total de asuntos jurídicos recibidos

Eliciencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Resoluciones jurídicas emitidas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

Numero: NA 1.1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Resoluciones Jurídicas emitidas Resoluciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de asuntos Jurídicos recibidos Resoluciones O.DO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Resoluciones jurídicas sujetas de derecho conforme al marco jurídico, normativo y procedimental aplicable en la materia.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultadc

DEPENDENCIA GENERAL MOO CONSEJERIA JURIDlj

DEPENDENCIAAUXILIAR; iSSArea Jurídica

2022
2024

» 2022^hueypoxtla/I'
Jf"'

ELABOROÍS). Y í
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¿.
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 1.2

PbRm>08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA;

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que Influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

MDO CONSEJERIA JURIDICA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de notificaciones jurídicas presentadas.

(Notificaciones jurídicas presentadas/Notificaciones Jurídicas programadas}*100

Indica la proporción porcentual de notificaciones Jurídicas presentadas, con respecto al total de notificaciones jurídicas programadas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Notifícaclones jurídicas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

OSFEM

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

NotlficaciDnes jurídicas preseritadas Notificaciones 0.00 6.00 0.00 4.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Notificaciones jurídicas programadas Notificaciones Sumable 3Z00 6.00 25.00 6.00 100.00 6.00 25.00 6.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Notificaciones Jurídicas presentadas conforme al marco jurídico, normativo y procedimental aplicable.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 50.00 50.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

Por el momento no se ha alcanzado la meta trimestral, ya que se han atendido situacione

DEPENDENCIA GENERAL MOO CONSEJERIAJURIDIC

DEPENDENCIAAUXILIAR; 155 Area Jurídica

OF
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

MOO CONSEJERIA JURIDICA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de tramitación de asuntos jurídicos realizados.

(Tramites de asuntos jurídicos realizados/Tramites de asuntos jurídicos programados}*100

Indica la proporción potcentual de tramitación de asuntos jurídicos realizados, con respecto a los programados

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Trámites de asuntos jurídicos

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2D20

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

OSFEM

Numero; NA 2.1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Tramites de asuntos jurídicos realizados Tramites 0.00 4.00 0.00 5.00 125.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tramites de asuntos jurídicos programados Tramites 16.00 4.00 25.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE lA METAANUAL

Tramitación de asuntos jurídicos, en los tribunales competentes.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 125.00 125.00 AMARILLO 0.00 0.00 0.00 AMARILLO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados

DEPENDENCIA GENERAL MOO CONSEJERÍAJURIDICA|

DEPENDENCIAAUXILIAR: 155 Area Jurídica

EVALUACION DEL INDI
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

PbRm^OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Eficiencia y eficacia en el sector público

01030501 Asistencia jurídica al Ejecutivo

010305010105 Asesoría jurídica al ayuntamiento

Comprende todas las acciones orientadas al fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que Influyan directamente en la garantía jurídica del gobierno y la sociedad.

MOO CONSEJERIA JURIDICA

155 Area Jurídica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las partes en conflicto.

(Asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las parles en conflicto realizadas/Asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las partes en conflicto programadas)"100

Indica la proporción porcentual de tramitación de asuntos jurídicos realizados, con respecto a los programados

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

OSFEM

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

Numero: NA 2.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las paites en conflicto Asesorías 0.00 4.00 O.OD 5.00 125.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las partes en conflicto
proaramadas

Asesorías 16.00 4.00 25.00 4.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Asesorías de mediación y conciliación de diferendos entre las partes en conflicto otorgadas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 125.00 125.00 AMARILLO 0.00 0.00 0.00 AMARILLO

bESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados dese:

DEPENDENCIAGENERAL MOO CONSEJERIA JURIDiq

DEPENDENCÍAAUXILIAR: 155 Area Jurídica
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HUEYPOXTLA

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sosteníbles

01030801 Política terrítoria!

010308010201 Planeaclón integral y concertada 010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

FOO DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en los barridos de campo, para Identificar asentamientos Irregulares.

(Barridos de campo realizados para Identificar asentamientos humanos irregulares/Barridos de campo programados para identificar asentamientos humanos irregulares)*!00

Realizar barridos de campo para idenlifícar asentamientos humanos irregulares

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Barridos de campo realizados para Identificar asentamientos humanos Irregulares respecto a los programados

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Barridos de campo programados

Numero: NA 1.1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Barridos de campo realizados para identificar asentamientos humanos irregulares Bitácora 0.00 3.00 0.00 4.00 133.33 0.00 0.00 0.00 0.00

Barridos de campo programados para identificar asentamientos humanos Irregulares Bitácora 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Se realizara el barrido para identificar asentamientos humanos irregulares

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 133.33 133.33 AMARILLO 0.00 0.00 0.00 AMARILLO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOO DES^AffeoLloijR'^dVÓ^
j.v| ,*4 O ^Aj

123 Desarrollo Urban(i'-*,v-?7
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PbRm^Sb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero: NA 2.1

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territorial

010306010201 Planeacíón Integral y concertada 010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades especificas ahí establecidas.

FOO DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en la gestión para la regularización de los predios.

(Gestión de regularización de los predios realizada/Gestión de regularización de los predios programada)*100

Regularización de predios

Efciencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Gestión de regularización de los predios realizada respecto a las gestiones programadas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Regularización de predios programadas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Gestión de regularización de los predos realizada Gestión 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Gestión de regularización de los predos programada Gestión 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Se realizaran gestiones para identifcar asentamientos humanos irregulares

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 0.00 0.00 0.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Por el momento no se ha alcanzado la meta trimestral, ya que se han atendido situaciones de mayor priorid:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

FOO-OESARROCLO ÜRBANOY-
'"T : •'3^"'

123 Desarrollo Urbano ^

]' 2022^ Hu/fyi?9
r  v-^. vS. l

2024

?? .-íí/
merón^!ng. Joel

ra 'o

M 202420 LA

dOiRafaélfFIoresTííópw

desarrollo urbano UlPPE
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero: NA 2.2

3 Pilar 3: Territorial

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territorial

010308010201 Planeaclón integral y concertada 010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

FOO DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje en ios permisos de uso del suelo emitidos.

(Permisos de uso del suelo emitidos/Permisos de uso del suelo solicítados}*100

Las autoridades de otros ámbitos de gobierno coadyuvan con el municipio para la emisión de los permisos de uso de suelo.

Eticiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Emisión de permisos de uso de suelo

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

17

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Permisos de uso del suelo emitidos Dictamen 0.00 1.00 •0.00 3.00 300.00 0.00 o.co 0.00 0.00

Permisos de uso del suelo solicitados Dictamen 4.00 1.00 25.00 3.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Se realizarán permisos de uso del suelo

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL

p;
Permanecer trabajando asi como hast<

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

añora; paraaléanzarjos tésítlta'dós .deséidos;
jO M/í. I'"*

FOO DESARROLW^UkBANO Y OBRAS^UBUCASi
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEiyiA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

Numero: NA 3.1

3 Pjlar3:Terrrtorial

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política terrítorial

010308010201 Planeación integral y concertada 010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial defínida, en beneficio de toda la población o comunidades específicas ahí establecidas.

FOO DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de necesidades de capacitación en materia de desarrollo urbano atendidas.

(Necesidades de capacitación atendidas en materia de desarrollo urbano/Necesidades de capacitación identificadas en materia de desarrollo urbano)*100

Necesidades de capacitación identificadas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Necesidades de capacitación atendidas en materia de desarrolio urbano respecto a las identificadas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

6

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero>Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Necesidades de capacitación atendidas en materia de desarrollo urbano Capacitación D.DO 1.00 0.00 2.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Necesidades de capacitación identificadas en materia de desarrollo urbano Capacitación 6.00 1.00 16.67 2.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Se realizarán capacitaciones en materia de desarrollo urbano.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E ACU M U LAD0

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% 1 SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

asi como hasta ahora,-para-alcanzar.lMresultados deseados.

!AL =00 DESARROLLO URBAMO y OBRAS PUBLICAS /
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123 DesarroH&'Ufbano
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM

3 Pilar 3: Territorial

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero; NA 3.2

Ciudades y comunidades sostenibles

01030801 Política territoríal

010308010201 Planeación integral y concertada 010308010202 Instrumentación urbana

Es el conjunto de acciones a aplicar en una demarcación territorial definida, en benefício de toda la población o comunidades especificas ahi establecidas.

FOD DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS

123 Desarrollo Urbano

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de eventos en materia de desarrollo urbano municipal realizados.

(Eventos de capacitación reaiizados en materia de desarrolio urbano municipal/Eventos de capacitación programados en materia de desarrollo urbano municipal)*100

Eventos de capacitación programados

Encienda FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Eventos de capacitación realizados en materia de desarrollo urbano municipal respecto a los programados

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

5

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Eventos de capacitación realizados en materia de desarrollo urbano municipal Curso 0.00 1.00 0.00 2.00 200.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Eventos de capacitación programados en materia de desarrollo urbano munidpal Curso 6.00 1.00 16.67 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Se realizarán eventos de capacitaciones en materia de desarrollo urbano.

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVAN CE ACU M U LADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 200.00 200.00 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A± 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Aun cuando se consideró las metas alcanzadas en el año anterior Inmediato, las circunstancias actuales han el

DEPENDENCIA GENERAL FOO DESARROLLO URBANO-Y.OBRAS RUBUCAS^s'.í«r,

DEPENDENCIAAUXILIAR: 123 Desarrollo Urbano ,

fiiíí,

2022 H U Fgil^BÓRe

DESARR URBANO

Ilación de la meta.

EVALUACION DEL

pi '-'ó. y

2022
ir 2024

m
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO PE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 1.2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

100 Secretarla Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en las sesiones de Cabildo

(Número de sesiones de cabildo realizadas/Número de sesiones de cabildo programadas)*100

Sesiones de cabildo realizadas en función de las programadas

Eficiencia

Sesiones de cabildo realizadas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de sesiones de cabildo realizadas Sesiones Sumable 52.00 13.00 25.00 16.00 123.08 13.00 25.00 16.00 123.08

Número de sesiones de cabildo programadas Sesiones Sumable 52.00 13.00 25.00 13.00 100.00 13.00 25.00 13.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Sesiones de cabildo realizadas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 123.08 123.08 AMARILLO 100.00 123.08 123,08 AMARILLO

EVALUACION DEL INDICADOR

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

DEPENDENCIAAUXILIAR; 100 Secretarla Particular

202420222022 2024HU

ORO

Lic. Uáñiel Margariio keyes H nandez

SECRETARIA
DEL AYUNTAMIENTO
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

Numero: NA 2.1

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Estructura del gobierno municipal

01030902 Reglamentación municipal

010309020101 Revisión y emisión de la reglamentación municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo VI de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOD SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

100 Secretaria Particular

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías y asistencia técnica en estudios Juridicos otorgados.

(Asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos otorgadas a las áreas/Asesorias y asistencia técnica en estudios jurídicos solicitadas por las áreas)*100

Implementar asesorías y asistencia técnica en estudios jurídicos solicitados

Eficiencia

Asesorías y asistencia técnica

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Mano

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado • % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías y asistencia téotica en estudios jurídicos otorgadas a las áreas Asesorías Sumable 0.00 0.00 D.OO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Asesorías y-asistenda técnica en estudios jurídicos solicitadas por las áreas Asesorías Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar asesorías y asistencia técnica jurídica solicitada

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL DCO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

DEPENDENCIAAUXILIAR: 100 Secretarla Particular
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMU A DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

Numero: NC

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función califcadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DDO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de conflictos y controversias dirimidas.

(Conflictos y controversias dirimidas/Total de conflictos y controversias registrados) *100

Tasa de conflictos y controversias dirimidas a través del área de mediación, conciliación y calificación

Eficiencia

Conflictos y controversias dirimidas en el,año actual

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

500 Conflictos y controversias dirimidos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Conflictos y controversias dirimidas Conflictos y controversia 0.00 144.00 0.00 160.00 111.11 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de conflictos y controversias registrados Conflictos y controversia 500.00 144.00 28.80 160.00 111.11 0.00 0.00 0.00 0,00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE AMETAANUAL

Conflictos y controversias dirimidas de conformidad al marco jurídico aplicable

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE D.OO 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como i

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

□"iG^EVALUAC ON DEL ND GADOR
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PbRm>08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 1.1

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DDO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje en la citación a las partes vecinales en conflicto.

(Citas atendidas de las partes vecinales en conflicto/Citas emitidas a partes vecinales en conflicto) *100

Porcentaje en la citación a las partes vecinales en conflicto

Eficiencia

Total de citas atendidas de las parles vecinales en clonflicto

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

500 citas atendidas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

V/kRIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E ACU M ULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Citas atencSdas de las partes vecinales en ccnflicto Citas atendidas 0.00 144.00 0.00 160.00 111.11 0.00 0.00 0.00 0.00

Citas emitidas a partes vecinales en conflicto Citas atendidas 500.00 144.00 26.60 160.00 111.11 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Citación a las partes vecinales en conflicto para dirimir diferendos e inconformidades

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDIQAf).ORrR

Permanecer trabajando asi como hasta atjt 'a,
DOO SECp^ARIA D^'^^AMlfeNjg^DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

2022 HU
024

Con cjt í a r^ n

ro-Bfavo Vidal

mediadora
iadora YcALrncAnnp.

20242022
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación . conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente,

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de audiencias entre las partes en conflicto desahogadas.

(Audiencias de las partes vecinales en conflicto/ Citáronos enviados a las partes vecinales en conflicto) *100

Porcentaje de audiencias entre las partes en conflicto realizadas

TIPO DE FICHA: OSFEM

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 2,1

Eficiencia

Total de audiencias de las partes vecinales en conflictos realizadas y audiencias de las partes vecinales en conflicto

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

350 Audiencias realizadas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Audiencias de tas partes vecinales en conflicto Audiencias 0.00 0.00 0.00 85.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Citarorios enviados a las partes vecinales en conflicto Citarorios 350.00 60.00 17.14 85.00 141.67 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Desahogo de audiencias entre las partes en conflicto

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 100.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

;ta ahora/pni

^CRET/^^^rUfflia/Í^NTO
bficiall^ediaSsr^ Conciliadora'^

2022 EY

2022
2024

ELA

. Mffoí9yiaf?AJTLiro Bravo Vidal

OFICIALIA MEDIADORA
conciliadora y calificadora
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te HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO I EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciiiacion Municipal

010309030101 Mediación , conciiiacion y función calificadora municipal

Se orienta ai cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DE FICHA: OSFEM

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN OUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero: NA 2.2

Porcentaje de actas informativas expedidas a la ciudadanía.

(Actas informativas expedidas a la ciudadanía /Total de solicitudes recibidas) *100

Tasa de actas informativas expedidas a la ciudadanía

Eficiencia

Total de actas expedidas a la ciudadanía

Acorde ai catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

650 actas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AV/\NCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Actas informativas expedidas a la ciudadanía Actas expedidas 0.00 150.00 • 0.00 218.00 145.33 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de solicitijdes recibidas Solicitudes recibidas 650.00 150.00 23.08 216.00 145.33 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Expedición de actas informativas a la ciudadanía

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora]

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR: . i

EVALUACION DEL

108 Oficialia^Mediadq

!  Mi

202tó;
2024

fl2022
m-

—8

fSsiSW'Wal C. Aldo Rafael FlorMtro

j^CIALÍA mediadora
^ADORAYCALIFICAnnoa
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hUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm>08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 3.1

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Titulo V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas.

(Número de sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas/Total de faltas administrativas calificadas) *100

Tasa de sasnciones procedentes por faltas administrativas contempladas y calificadas en el bando municipal

Eficiencia

Total de sanciones en el año actual

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

130 Sanciones

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de sanciones procedentes por faltas administrativas calificadas Sanciones procedentes 0.00 25.00 0.00 10.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de faltas administrativas califícadas Faltas calificadas 130.00 25.00 19.23 10.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Sanciones procedentes de las faltas administrativas contempladas y calificadas en el Bando Municipal

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E ACU M U LAD0

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A±10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, pqrp alcanzar ji

DEPENDENCIA GENERAL D|lJ SECRETAf
DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUAD ON DEL NDICADOR

orW

Cá>

2022 POXTLA.^ 2024
24

C.Aldo Rafael Flores López
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 3.2

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación . conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recibos oficiales por concepto de multas expedidos.

(Recibos oficiales expedidos/ Recibos oficiales presentados ante la Tesorería Municipal) *100

Tasa de recibos oficiales expedidos y recivos oficiales

Eficiencia

Total de recibos oficiales expedidos y recibidos oficiales presentados

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

90 recibos oficiales

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Recibos oficiales expedidos Recibos expedidos 0.00 20.00 0.00 15.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recibos oficíales presentados ante la Tesorería Municipal Recibos presentados 90.00 20.00 22.22 ■ 15.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Recibos presentados anteTesoreria

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 O.OG 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hi

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDIGÁI

2022

2022

ORO

.  MlroTÁimífAju^ .
'ICIALIA MEDrADORA

ÍONCILIADORA Y CALIFICADORA

.Aldo FECHA DE ELABORACION; 02/05/2023 Hoja: 47 de 311



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PIU\R DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA;

UNEABASE

4 Pilar 4: Seguridad

Mediación y conciliación

01030903 Mediación y conciliación Municipal

010309030101 Mediación , conciliación y función calificadora municipal

Se orienta al cumplimiento de las atribuciones contenidas en el Título V de la Ley Orgánica Municipal del Estado de México, vigente.

DOO SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora - Conciliadora

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de boletas de libertad otorgadas

(Boletas de libertad otorgadas/Total de infracciones calificadas)*100

Tasa de boletas de libertad otorgadas

Eficiencia

Total de boletas de libertad otorgadas en el año actual

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

180 Boletas de libertad otorgadas

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 3.3

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Boletas de libertad otorgadas Boletas de libertad 0.00 35.00 0.00 35.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de infracciones calificadas Infracciones calificadas 180.00 35.00 19.44 35.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Otorgamiento de boletas de libertad

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasti

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

EVALUACION DEL INDIC

B'

ErJfiETADOD

2024
20

2022 HU

C.Aldo Rafael Fíale
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los Ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NC 1

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e Intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.
LOO TESORERIA

115 Ingresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación de la recaudación corriente.

((Monto de recaudación corriente obtenida en el trimestre del año actual/Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior)-1)'100

Recaudación corriente

Eficiencia

Recaudación corriente en el 2022

Acorde ai catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

23865771.78

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Recaudaclbn corriente obtenida en el trimestre del año actual Recaudación corriente 0.00 0.00 0.00 9,574,915.23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Recaudación corriente obtenida en el trimestre del año anterior Recaudación corriente Sumable 23,655,771.78 9,374,305.02 39.28 937,430,502.00 10,000.00 9,374,305.02 39.28 937,430,502.00 10.000.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Recaudación corriente

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

-100.00 -100.00 -98.98 98.98 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultadas deseados.

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

LOO TESORERÍA

115 Ingresos,116 E esos u'y

1/ f \l
w\.

i
2024

Lic. Or simo Edu^g^w^^B^ Ría

OJ^DEL

m
f

^j¡

2022
24
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M —
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NC

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que pernnílan elevar la calidad, capacidad y equidad tributarla, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e Intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

LOO TESORERIA

115 Ingresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación del monto de ingresos por cobro de accesorios.

((Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual/Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior)-1)*100

Monto de ingresos

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Ingresos por cobro de accesorios

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

2266345.97

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

OSFEM

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre actual Ingresos accesorios 0.00 537.624.17 0.00 335,204.32 62.35 0.00 0.00 0.00 0.00

Monto de ingresos por cobro de accesorios en el trimestre anterior Ingresos accesorios 2,266,350.97 331,939.34 14.65 331,939.94 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Ingresos

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

•5.11 61.96 0.98 1.58 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 115 Ingresos,116 Egresos

EVALUACION DELTNDItíÁDORri^-i£i^S£íS-&íi^^ "ir

f  . M
O

2022É> 024
2024

C. AldoLic. Onésimo Eduardo
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^  HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA; OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

Numero: NA 1.2

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los Ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributarla, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscat que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la eíusión y evasión físcaí.
LOO TESORERIA

115 lngresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas.

(Número de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al pago puntual efectuadas /Campañas de difusión programadas) *100

Campañas de difisión

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Campañas que fueron efectudas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Campañas que fueron programadas

COCtflPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Acanzado %

Número de campañas de difusión de los apoyos, subsidios fiscales y exhortación al Campañas O.DO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Campañas de difusión programadas Campañas 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Campañas efectuadas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Acanzado EF% SEMAFORO Programado Acanzado EF% SEMAFORO

100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 115 lngresos,116 Egresos
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los Ingresos

010502020101 Captación y recaudación de Ingresos 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributarla, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplié la
base de contribuyentes e Intensifícando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la elusión y evasión fiscal.

LOO TESORERIA

115 lngresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de convenios suscritos con el gobierno estatal para el cobro de ingresos municipales.

(Convenios vigentes suscritos con el gobierno del Estado/Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado}*100

Convenios

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Convenios vigentes suscritos

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadistícas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes dei Municipio de Hueypoxtia

2

OSFEM

Numero: NA 1.3

COr^PORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero>Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado ' % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Convenios vigentes suscritos con el gobierno det Estado Convenios Sumable 4.00 2.00 50.00 2.00 100.00 2.00 50.00 zoo 100.00

Convenios susceptibles de firmar con el gobierno del Estado Convenios Constante 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 zoo 0.00

Convenios vigentes

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E ACU M ULAD 0

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 100.00 0.00 VERDE 0.00 100.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcartzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 115 lngresos,116 Egresos

EVALUACION DEL INDIC^

éT

if 202420

OR

C. Aldo Rafael EloxeLic. Onésimo Eduardo Ja FECHADE ELABORACION: 02/05/2023 Hoja: 52 do 311



-  **

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de tos Ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permKan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen f scal que amplié la
base de contribuyentes e intensifcando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarías que eviten la elusión y evasión fiscal.

LOO TESORERIA

115 lngresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación de las cajas móviles instaladas.

((Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal actual/ Número de cajas móviles instaladas en el ejercicio fiscal anterior)- 1)*100

Cajas móviles en el año 2022

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

4 Cajas móviles instaladas en el año anterior

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

4

OSFEM

Numero: NA 1.4

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de cajas móviles Instaladas en el ejercido fiscal actual Cajas móviles 0.00 zoo 0.00 1.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Número de cajas móviles instaladas en el ejerddo fiscal anterior Cajas móviles Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Cajas móviles instaladas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 0.00 0.00 VERDE O.OQ 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDIO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 115 lngresos.116 Egresos

0
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA

UNEA BASE

Numero: NA 2.1

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad Jurídica, transparencia y simplificación de trámites para eí contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la eluslón y evasión fiscal.

LOO TESORERIA

115 Ingresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en los registros de ios padrones de cobro.

((Número de registros en los padrones del trimestre del año actual/Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior)-1)*100

Padrones de cobro.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Registros en los padrones

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Qeoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

28670

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de registros en los padrones del trimestre del año actual Registros 0.00 8,100.00 0.00 10,263.00 126.70 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de registros en los padrones del trimestre del año anterior Registros 28.670.00 6,680.00 23.30 6.680.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Registro en padrones

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVAN CE ACU M U LADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

16.67 21.26 53.64 252.30 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL

é-'j O fi-í
Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcaruar los resuFtados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 115 lngresos.116 Egresos
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos 010502020401 Registro y control de caja y tesorería

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributarla, con segundad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para ei contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarlas que eviten la elusión y evasión fiscal.

LOO TESORERIA

115 Ingresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación del número de contribuyentes detectados en situación fiscalizabie.

((Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizabie del trimestre actual/Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizabie en trimestre anterior)-1)*100

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

OSFEM

Numero: NA 2.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de contribuyentes detectados en situación fiscalizabie del trimestre actual Contribuyentes 0.00 0.00 0.00 6,373.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de contribuyentes detectados en situación fiscalizabie en trimestre anterior Contribuyentes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0,00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A ± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzarlos resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 115 ]ngresos,116 Egresos

1/
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIAGENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEA BASE

Numero: NA 2.3

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

II Eje transversal 11: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaría, con seguridad jurídica, transparencia y simplificadón de trámites para el contríbuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplíe la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las oblígadones tributarías que eviten la elusión y evasión fiscal.
LOO TESORERIA

115 Ingresos,116 Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de Invitadones a pago a contHliuyentes morosos, omisos y remisos detectados.

(Número de invitadones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos entregadas/Total de Invitaciones expedidas)*100

Notificaciones

Etlclencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Notificaciones expedidas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Notificaciones en el 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado , , % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de invitaciones de pago a contribuyentes morosos, omisos y remisos Not'ficadones 0.00 1,500.00 0.00 375.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de invitadones expedidas Notificaciones 6,600.00 1.500.00 22.73 375.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Notificaciones expedidas

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Maizo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXIUAR: 115 Inflresos.116 Egresos 0^
0
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^  HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NA 2.4

010502020401 Registro y control de caja y tesorería

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Finanzas públicas sanas

01050202 Fortalecimiento de los ingresos

010502020101 Captación y recaudación de ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad jurídica, transparencia y simplificación de trámites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que amplié la
base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las obligaciones tributarias que eviten la efusión y evasión fiscal.
LOO TESORERIA

115 Ingresos.llG Egresos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de créditos fiscales recuperados.

(Número de créditos fiscales recuperados/Total de créditos fiscales determinados}*100

O

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

O

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadísticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

O

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de créditos fiscales recuperados -
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.oo 0.00 0.00

Total de créditos fiscales determinados
-

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXIUAR: 115 lngresos.116 Egresos

\
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PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

II Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeaclón y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeaclón y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeaclón. programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando li
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adiclonalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar
SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaría Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías brindadas en materia del Sistema de Evaluación del Desempeño Municipal.

(Total de asesorías brindadas en materia del SEO / Total de asesorías solicitadas en materia del SED) *100

Indica la proporción porcentual de las asesorías brindadas en materia del SED en relación al total de asososrías solicitadas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Asesorías brindadas en materia del Sistema de Evalución del Desempeño Municipal.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

Numero: NC

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Total de asesorías brindadas en materia del SED Asesorías No sumable 32.00 32.00 100.00 32.00 100.00 32.00 100.00 32.00 100.00

Total de asesorías solicitadas en materia del SED Asesorías No sumable 3Z00 32.00 100.00 32.00 100.00 32.00 100.00 32.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Brindar asesorías a cada área administrativa que realiza PBRM

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado^^,,—^.Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 lOC^' IQPfOO^ i!
VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

«a
Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar G^esultados ̂ Mfidos.^

DEPENDENCIA GENERAL SOO UNIDAD E^WFORIWCJÓN^P^^CjM PROGFüJ^CION Y EVALUACION
DEPENDENCIAAUXILIAR; 101 SecrílarlaSítrfca

evaluacionÍEel

20i2 'S rlUEYPOXTL
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NC

II Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las
fases del registro contable • presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar

SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN. PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaria Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del RAE.

(Elaboración y publicación del RAE / Documento programado a elaborar y publicar) *100

Indica la proporción porcentual del RAE elaborado y publicado con respecto a su programación.

Eficiencia

El documento del PAE fue elaborado y pubicado en tiempo y forma acorde a su programación en 2022

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Elaboración y publicación del PAE Documento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Documento progremado a elaborar y publicar Documento 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Elaborar y aprobar el documento del RAE al 100% respecto a su programación

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

RrogramadOí'":T.r —'ir^rAlcanzado SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 feiioo ■'■'íOrpp
avT/ 'r-

0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

m

Mr
Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanz^jra resultad^ deseado^'
DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR: 101 SecretarigTícnica•láTícnica

mw^os resultad^ deseado^'
SOO UNIDArt^i INFORMApIÓN, PL^EA^N. PROGRAMACIÓN Y' EVALUACIÓN

ar&cnica id

EVALUACION ^BUINDIGADO^^I^^ÍlC-í^

20 HUEYPOXTLA^ 2024
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m?
^ HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA-

UNEABASE

Numero: NC 4

II Eje transversal II; Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeacíón y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeacíón y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la pianeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático • presupuestal, considerando las
fases del registro contable ■ presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adiclonalmente, Incluye los procedimientos de planeacíón y evaluación de los planes de desar

SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACÍÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaría Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados,

(Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados / Informes de avance del Plan de Desarrollo Municipal programados) *100

Indica el porcentaje de evaluaciones realizadas al Plan de Desarrollo Municipal realizadas en un lapso de 24 meses

Eficiencia

Se realizan dos evaluaciones al PDM; estas se hacen de forma semestrales

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Intormes de avance del Plan de Desarrollo Municipal presentados Informes Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.DO

Informes de avance del Pian de Desarrollo Municipal programados Informes Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Realizar dos veces al año la evaluación de! PDM

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programada]? lífeAlcánzadDT-Kí'ir35SSef% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 & . 1 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzai

DEPENDENCIA GENERAL-

DEPENDENCIA AUXILIAR;

resullados^éseadosj

SOO UNIDAD páNFORMAÍiÓN,'pLANEÁeiÓN. PROGf^NÍACIÓN Y EVALUACIÓN
101 SecretarlaTTecnica uuj

2022 HUEYPOXTLA ,0 2C024

ÓN del|np¡cadprí';¿^ 'Jíi

C. Aldo Rafael Flores López
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero: NA 1.1

010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuesta! del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal. considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar
SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaría Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de alineación de formatos de PbRM en cumplimiento al Manual de Planeación, programación y presupuestación

(Formatos PbRM requisitados en alineación al Manual de Planeación, programación y Presupuestación vigente/Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento)*100

Indica la proporción porcentual de los formatos PbRM que cumplen con los requisitos del manual de Planeación, Programación y Presupuestación respecto al total de formatos PbRM manejados por Ayuntamiento

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

PbRM alineados al Manual de Planeación, Programación y Presupuestación.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año 2022

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVAr>JCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Formatos PbRM requisitados en alineación al Manual de Planeación, programación y Formatos PbRM Constante 2.00 2.00 100.00 2.00 100.00 2.00 100.00 2.00 100.00

Total de formatos PbRM manejados por ayuntamiento Formatos PbRM Constante 2.00 2.00 100.00 ZOO 100.00 2.00 100.00 ZOO 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Requisitaral 100% acorde ai Manual de Píaneción, Programación y Presupuestación con respecto al total de formatos manejados por el Ayuntamiento

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 ||:6^
-.lO ML/a.

100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcaniW. os resuttado»

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

SOO UNIDApt lE INFORl^
deseados.»':

É! X ' P.i
liíivnp iNFORfijACIílÓNrPLANEAClÓN. PROG^

EVALUACIÓN

E
MACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaría Técnica

20 22^vHUEYPOXT^Í£.a<J24

'

C.Aldo Rafael/Flores López

e
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

PbRm-OBb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

DEPENDENCIA GENERAL;

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CALCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

010502050108 Operación y seguimiento del COPIADEMUN

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programacjón, presupuestación. seguimiento y evaluación programático • presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, Incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar
SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaría Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías en materia de indicadores de desempeño.

(Asesorías en materia de Indicadores / Total de asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100

Indica la proporción porcentual de asesorías en materia de indicadores respecto al total de asesorías brindadas con el tema del SED

Eficiencia FRECUENCiA DE MEDICIÓN: Trimestral

100% son las asesorías en materia de Indicadores del total de asesorías brindadas por el tema de SED

Acorde al catálogo Único de Claves de ai

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior Inmediato

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NA 2.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías en materia de Indicadores Asesorías Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00

Tota] de asesorías brindadas en materia det SEDM Asesorías Sumable 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Brindar al 100% de las asesorías en materia de indicadores respecto al total de asesorías en materia del SED

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 lOp.QO-
l'-y

.í| 100.00
VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

ál

P:ati|5s rPermanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanza resultados déseatloiO

DEPENDENCIA GENERAL SOO UNIDAD ÉBINFORMAfelÓNr^LANÉ^CIlílS^

-- -.i-DEPENDENCIAAUXILIAR:

i,

101 Secretari|';Í¿cnica

EVALUACION DEptlDICADOFi^o '.10/
11

PROGfWI^CIÓN Y EVALUACIÓN

2022 «^^^HUEYPOXTLA^ 20^24

Aldo Raf lel Flores López

2022% 24

vo

oRáfaefFlores López /
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaiuación del desempeño

01050205 Planeacíón y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal 010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuestal del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente. Incluye ios procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar
SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaria Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías en materia de evaluaciones.

(Asesorías en materia de evaluaciones/Total de asesorías brindadas en materia del SEDM) * 100

Indica la proporción porcentual de las asesorías en evaluación con respecto al total de asesorías brindadas con el tema del SED

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

El 100% de las asesorías brindadas en materia del SED fue enfocado a evaluación 2022

Acorde al catálogo llinico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

OSFEM

Numero: NA 2.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMUIADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías en materia de evaluaciones Asesorías 0.00 32.00 0.00 32.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Tota) de asesorías brindadas en materia del SEDM Asesorías 32.00 32.00 100.00 32.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE lA META ANUAL

Brindar asesorías a cada área administrativa que hace entrega de PBRM

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 i7ó!o8j
K»'i

S:IFfF 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

|iS ^
Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzanp^ resultados deseados..-,:.,-:,-;;^.

SOO UNIDAD BÍlNFORMAábt^;f,AÑEA^^ PROGRji^AClÓN Y EVALUACIÓN
Rcu-rnfari^'^r-nif-n

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

EVALUACION DEL

Ü'J

2022

Flores López

mssm¿£
i o '-U/..

^  V

Ih]DI

02420

C. Aldo Ra'fael Flores López

UiPPE

FECHA PE ELABORACION: 02/05/2023 Hoja: S3 de 311



PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HÜEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO;

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 3.1

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuesta! del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las
fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente. Incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar

SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN, PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaria Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento de las evaluaciones señaladas en el PAE.

(Total de evaluaciones realizadas señaladas en el PAE / Total de evaluaciones señaladas en el PAE) *100

Indica la proporción porcentual de evaluaciones realizadas con respecto a las evaluaciones señaladas en el PAE

Eficiencia

El año anterior no realizaron evaluaciones al PAE

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Acorde al catálogo Único de Claves de at

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

COt^PORTAMIENTO DE LAS VAIUABLES DUtMNTE EL TRIMESTRE: Ener&-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado '% Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Total de evaluaciones realizadas señaladas en el PAE Evaluaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de evaluaciones señaladas en el PAE Evaluaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Realizar evaluaciones correspondientes al PAE

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 cpo". VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASOiDE VARIA^lON^SUPERIOR A± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

'j V

m
,  'WPermanecer trabajando esl como hasta ahora, para alcanzar Ips-^esultados deseados.

f'í'lí . . .. .
DEPENDENCIA GENERAL SOO UNIDAD DÍ5NF0RMAC1ÓN.^PLANEAC[Ó,N:^PR0GRAN

DEPENDENCIAAüXILIAR: 101 Secretarlafféénica

^  o-

SCIÓN Y EVALUACION

EVALUARON DltílNDIC^tíÓRrí^"

20
24

C.AIdo Ra^f Flores López

2022%huf

m
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

TIPO DE FICHA: OSFEM

010502050108 Operación y seguimiento del COPLADEMUN

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño

01050205 Planeación y presupuesto basado en resultados

010502050107 Planeación y evaluación para el desarrollo municipal

010502050109 Integración,seguimiento y control presupuesta! del ayuntamiento

Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeación, programación, presupuestación, seguimiento y evaluación programático - presupuestal, considerando las
fases del registro contable • presupuestal y el correspondiente proceso de rendición de cuentas, adicionalmente, incluye los procedimientos de planeación y evaluación de los planes de desar

SOO UNIDAD DE INFORMACIÓN. PLANEACIÓN, PROGRAMACIÓN Y EVALUACIÓN

101 Secretaría Técnica

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 4.1

Promedio de acuerdos cumplidos en sesiones del COPLADEMUN.

(Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas)

Acuerdos cumplidos en sesiones con COPLADEMUN

Eficiencia

Sesiones realizadas con COPLADEMUN

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior

COMPORTAMIENTO DE LAS VARTABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARABLE UNIDAD DE MEDIDA OPEFACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos Acuerdos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de sesiones del COPLADEMUN realizadas Sesiones 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Ü.OO Ü.OO 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Total de acuerdos a los que se llegó con sesiones de cabildo

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVAN C E AC U M ULADO

Programadp.,.—... SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

2.00 /-'¡p.OO 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACiÓN EN ¿ASO DE.VARIAG|ON.'SUPERIORÁ^)0 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

I" "'i
Permanecer trabajando asi co

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

o hasta ahora, para alcanzaLlb;Ibf resu!tado5.desea^s.j

SOO UNIDADEBINFORMAí3l0Ñ];PC¿^^(^N. PROGI^^ACIÓN Y EVALUACIÓN
101 SecretarifctJcnica

20 22 m HUEYPOXTLA^
%

2024

Raf ores LópezAdo

;3

2022
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PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y tierramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permKen la toma de decisiones sobre la apli

LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

(Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoría)*100

Programa Anual de Mejora Regulatoria.

Eficiencia

Aprobación del Programa Anual de Mejora Regulatoria.

FRECUENCIA DE MEDICIÓN;

Acorde al catálogo Único de Claves de at

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

33

5 Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Numero: NC

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado '■% Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Acciones Constante 33.00 33.00 100.00 33.00 100.00 33.00 100.00 33.00 100.00

Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria Acciones Constante 33.00 33.00 100.00 33.00 100.00 33.00 100.00 33.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR

LOOTESORERI

120 Administracij

0°^ e

022
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©
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR;

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

Numero; NC 6

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apll

LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística

(Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística / Documento programado a elaborar y publicar) *100

O

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

O

Acorde al catálogo iJnico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

O

COMPORTAMIENTO PE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado %• Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Elaboración y publicación del Programa Anual en materia archivística O.DO O.DO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Documento programado a elaborar y publicar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando así como hasta ahora, para alcanzar los resultai

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

LOO TESORERIA

120 Administración y Dj

ir

©
>4^
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de

OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

(Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores públicos) *100

Puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

24 Supervisiones Puntualidad y asistencia de los servidores públicos.

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

24

Numero: NA 1.1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Supervisiones reaTizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores Supervisiones 0.00 6.00 0.00 6.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores
públicos

Supervisiones 24.00 6.00 25.00 6.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

upervisiones Puntualidad y asistencia

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

i  ei ,-;a '■•ü...
EVALUACION DEL INDIC^pOR O.

5' .1

¡nistg^ny^sai^(f de Perscíí^ Jl
DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

TESOR

2022\tAH\EYPO 24
LAB

'K

O

2024
20
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 2.1

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea efícaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eficiencia, efícacla, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.

(Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)'*100

Recursos ejercidos en Adquisiciones.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Montos de adquisiciones

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Cob¿nceptos programados

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Monto por concepto de adquisiciones ejercido Monto 0.00 17.715.284.12 0.00 4,858,857.51 27.43 0.00 0.00 0.00 0.00

Monto por concepto de adquisiciones programadas Monto 70,661,136.46 17,715.284.12 25.00 17,715.264.12 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Concepto de adquisiciones

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 27.43 27.43 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A±10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR;

EVALUACION DEL

tí

BOR

Onésimo Eduardo

2022
2024
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0^
PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

HUEYPOXTLA
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL;

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE;

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEABASE

Numero: NA 2.2

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Tasa de variación en la distribución de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios

(Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actual/Erogaciones por concepto de Insumos a las áreas administrativas para la prestación y
otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)'100

Insumos para áreas administrativas

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Trimestre actual y trimestre anterior

Acorde al catálogo iJnico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Trimestre anterior

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y insumos Sumabie 70,861,136.46 17,715,284.12 25.00 4,858,867.51 27.43 17,715.284.12 25.00 4,858,867.51 27.43

Erogaciones por concepto de insumos a las áreas administrativas para la prestación y
otoroamiento de bienes v servicios en el trimestre anterior

Insumos Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Insumos para áreas administrativas

METAANUAL

TRIMESTRE; Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR;

ü/v.

202.^
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO;

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO;

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

' UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

11 Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, efíciente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventariados.

(Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)'100

Inventario

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Bienes muebles e inmuebles inventariados.

Acorde al catálogo l!JnÍco de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

13

OSFEM

Numero; NA 3.1

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventarlo del municipio Registro Constante 13.00 13.00 100.00 13.00 100.00 13.00 100.00 13.00 100.00

Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio Registro Sumable 0.00 0.00 O.OD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL

Registro de Bienes muebles e inmueble

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOOTESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR 120AdaairÚ6teoi6r

iSÍ

024
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ic. Onésimo Eduatdp^cquIrrL
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA;

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apti
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de verificación al Inventario patrimonial municipal

(Verificaciones físicas al inventario patrimonial municipal realizadasA/erificaclones físicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100

Inventario patrimonial municipal

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Verificaciones programadas

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año 2023

OSFEM

Numero: NA 3.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado. % Alcanzado %

Verificaciones físicas al inventarío patrimonial municipal realizadas Verificaciones Sumable 98.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Verificaciones físicas al Inventario patrimonial municipal programadas Verificaciones 98.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Verificaciones al inventario patrimonial municipal

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMUIADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A± 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL*

DEPENDENCIAAUXILIAR:

LOO TESORERIA

IZOAdminístracióny De:
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EVALUACION DEL INDICADOR »vo ü. ""iÉ
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR;

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEA BASE

PbRm-OSb FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II; Gobierno Moderno. Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a f n de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apll

LOO TESORERIA

OSFEM

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de trámites y servicios integrados o actualizados.

(Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catálogo/Total de trámites y servicios)*100

Total de trámites y servicios

Eficiencia

Tramites y servicios actualizados

Acorde al catálogo Unico de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

157

s Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

Numero: NA 4.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Tramites y servicios Integrados y/o actualizados en el Catálogo Tramiles y servicios 0.00 157.00 0.00 157.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total de trámites y servicios Tramites y servicios 626.00 157.00 25.00 157.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Tramites y servicios

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEM/^FORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERÍA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 120 Administración y Desarroiío de Personal .
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^  HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resuitados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apll
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas.

(Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas)*100

Propuestas de Mejora Regulatorla

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Propuestas de Mejora Regulatorla aprobadas

Acorde al catálogo li/nico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Año anterior inmediato

OSFEM

Numero: NA 4.2

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas Propuestas 0.00 33.00 0.00 33.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Propuestas al marco regulatorio municipal recibidas Propuestas 132.00 33.00 25.00 33.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL

Propuestas al marco regulatorio

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 120Admmistrad6ny Desarrollo de Personal

EVALUACIOr^EL INDICAgqp
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Numero: NA 4.3

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la api!

LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA. DEL INDICADOR

Porcentaje de cumplimiento en la elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatorla.

(Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatorla/ Documento programado a elaborar y pubiicar)*100

Programa Anual de Mejora Regulatorla.

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

1 Programa de Mejora Regulatorla

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Elaboración y publicación del Programa Anual de Mejora Regulatoría Programa Anual 0.00 1.00 0.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Documento programado a elaborar y publicar) Programa Anual 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANU/\L

Programa Anual de Mejora Regulatorla

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INI

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERÍA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 120Adm¡nistraci6n y Desarrollo de Personal
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TIPO DE FICHA: OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN;

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y tierramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea etlcaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria realizadas.

(Número de Sesiones de la Comisión Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100

Sesiones de la Comisión Muncipal de Mejora Regulatoria

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Sesiones de Mejora Regultoha

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadístlcas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia •

4

Numero; NA 4.4

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Número de Sesiones de la Comisión Muniopal de Mejora Regulatoria realizadas Sesiones Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

Número de Comisión Municipal de mejora Regulatoria programadas Sesiones Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE lA METAANUAL

Sesiones de Mejora Regultoria

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANQEACUMUIADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

Permanecer trabajando as] como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 120AdminÍ5tracióny Desarrollo de Personal

EVALUACION DEL INDICADOf^T^ti
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

TIPO DE FICHA: OSFEM

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

UNEABASE

Numero: NA 5.1

II Eje transversal 11: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea efcaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apll

LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance en el cumplimiento de las sesiones de consejo del Organismo Operador de Agua

(Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas / Sesiones de Consejos Directivo programadas) *100

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Acorde al catálogo iJnico de Claves de ar

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

s Geoestadísticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Sesiones de Consejos Directivo del Organismo Operador de Agua realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Sesiones de Consejos Directivo programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE D.OO 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 120 Administracidn y Desarrollo de Personal

EVALUACION DEL llícADO^T?*^^
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fe_  HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA;

LINEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

0105020S Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

LOO TESORERIA

OSFEM

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de avance de las actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador de Agua

(Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo Operador deAgua/ Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de Agua programadas) *100

Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestr

Acorde al catálogo Unico de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Numero: NA 5.2

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Reportes de actividades realizadas por las dependencias generales del Organismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Reportes de actividades de las dependencias generales del Organismo Operador de
Agua prooramadas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMUU^DO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

EVALUACION DEL INDIGAp0l7l<E!5:r

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcartzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR; 120Adm¡nistraci6ny DesarroJI
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA

UNEABASE

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, efícacla, equidad, transparencia, economía. Integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli

LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de asesorías en materia archivística otorgadas

(Asesorías otorgadas en materia archlvistica / Asesorías programadas en materia archivístíca)*100

OSFEM

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

Numero: NA 6.1

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE; Enoro-Marzo

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Asesorías otorgadas en materia archlvistica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Asesorías programadas en materia archlvistica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 120 Adm¡n¡straa6n y Desarrollo de

EYPOXTLAA-y 2024

Lic. Onésimo Eduarc rquin
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO
HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

TIPO DE FICHA: OSFEM

II Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestión para Resultados y evaluación del desempeño.

01050206 Consolidación de la administración pública de resultados

010502060101 Administración de personal

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUE ATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR

DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

UNEABASE

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuación de los servidores públicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad. Imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economía, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
LOO TESORERIA

120 Administración y Desarrollo de Personal

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de actualización de los instrumentos de control y consulta archivístlcos ^

(Instrumentos de control y consulta archivístlcos actualizados / Total de instrumentos de control y consulta archivisticos) '100

Eficiencia

Acorde al catálogo iJnIco de Claves de areás Geoestadisticas Estatales, Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral

Numero: NA 6.2

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCEACUMULADO

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Instrumentos de control y consulta archivisticos actualizados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total da Instrumentos de control y consulta archivlsícos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANC E AC U M ULADO

Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO

0.00 0.00 0.00 0.00 VERDE 0.00 0.00 0.00 VERDE

Permanecer trabajando asi como hasta ahora, para alcanzar los resultados deseados.

DEPENDENCIA GENERAL LOO TESORERIA

DEPENDENCIAAUXILIAR: 120 Administración y Desarrolle delijersonal
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HUEYPOXTLA

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2023 DE GESTIÓN O ESTRATEGICO

4 Pilar 4; Seguridad

Seguridad con visión ciudadana

01070101 Seguridad pública

010701010101 Operación y vigilancia para la seguridad y prevención del delito

010701010103 Formación profesional especializada para servidores públicos de instituciones de seguridad

010701010203 Educación vial

TIPO DE FICHA; OSFEM

010701010102

010701010107

Sistemas de información, comunicación y tecnologías para la seguridad pública

Vinculación, participación, prevención y denuncia social

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIAAÜXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

FÓRMULA DEL CÁLCULO:

INTERPRETACIÓN:

DIMENSIÓN QUEATIENDE:

DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
DE COMPARACIÓN:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

LINEA BASE

Numero: NC 1

Incluye los proyectos orientados a combatir la Inseguridad pública con estricto apego a la ley para erradicar la impunidad y la corrupción, mediante la profesionalízación de los cuerpos de seguridad, modificando ios
métodos y programas de estudio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos más eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y selección confiable y riguroso proceso estandarizado de
QOO SEGURIDAD PUBLICAY TRANSITO

104 Seguridad Pública

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de acciones realizadas en materia de prevención del delito.

(Total de acciones en materia de prevención realizadas / Total de acciones en materia de prevención programadas a realizar) *100

Porcentaje total de acciones realizadas para prevenir el delito

Eficiencia

En el año anterior inmediato se realizaron 681 actividades para la prevención del delito

Acorde al catálogo Único de Claves de areás Geoestadisticas Estatales. Municipales y Localidades 2020

Habitantes del Municipio de Hueypoxtia

2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

FRECUENCIA DE MEDICIÓN:

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO 1

Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado .

Total de acciones en materia de prevención realizadas Acciones 0.00 150.00 0.00 150.00 100.00 0.00 0.00 0.00
I

:  1

Total de acciones en materia de prevención programadas a realizar Acciones Sumable 650.00 150.00 23.08 150.00 100.00 150.00 23.08 150.00 1 100.00 1

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Operativos de prevención de la delincuencia realizados durante el trimestre

CALO PROGRAMADO

METAANUAL
AVANCE TRIMESTRAL

Alcanzado EF%Programado

lUSTIFICAC^ EN CA^D^^IACiAn SaF^RIORÁ^lo % RESP^

I"'' 9'^'i i

100.00100.00

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS

QOqgHGURIDAÍ^MtJ&ítf^^TO

104ISénuridad Pu

V m2022 24HUEY

PUtlL

Éter Seo J^iecM¿D[€llImeQez

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANC E AC U M U LADO

Programado

Permanecer trabajando asi comohi

DEPENDENCIA GENERAL

DEPENDENCIAAÜXILIAR;

EF%Alcanzado

D.OO VERDED.OO

f  n .r
EVALÜACIONDELINDICADOR
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